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Brasilia, 26 de marco de 2013.

A
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA
SGA/NORTE — QUADRA 601 — CONJUNTO I — BRASILIA - DF

REF: PREGAO ELETRONICO N 9 10/2013
DATA: 26/03/2013 = 10:00 HORAS

SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA, pessoa juriclica de direito privado, estabelecida na
Rua 19, Lote 06, Parte — Pao de Moda — Guard II — CEP: 71070-519 — Brasilia/DF, Fone/Fax
n 2 s (61) 3301-9200/3301-9217/8606-0014, e-mail: adilon.soares@bol.com.br, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juriclica — CNPJ sob o n 2 04.416.687/0001-00 e CF/DF n0
07.421.987/001-64, vem pela presente apresentar sua proposta para presta(ao de
servigos, conforme condigOes abaixo especificadas.

I - DO OBJETO: A presente proposta tern por objeto a prestagào de Servigos de Limpeza,
Conservagao, Higienizacao de bens mOveis e imOveis, Copeiragem, Hidraulica e
Marcenaria, nas dependencias do Edificio Sede da Codevasf, localizado no SGAN Quadra
601, Conjunto I — Edificio Manoel Novaes, em Brasilia — DF, conforme condigOes e
especificagOes constantes do Edital de Preg5o EletrOnico acima referenciado e Planilhas
de Custos e Formagao de Pregos anexas.

II — DAS DECLARACOES:

A empresa declara que:

0 prazo para o inicio dos servigos oferecidos sera imediato apOs a data da
assinatura do contrato;
0 prazo de validade de sua proposta é de 60 (sessenta) dias, contados da data de
realizagao da sess5o pUblica;

c) Nos pregos propostos estho inclusas todas as despesas corn salarios, encargos
sociais, previdenciarios, fiscais, trabalhistas, tributos federais, estaduais e
municipais, materiais, equipamentos, uniformes, epi's, despesas indiretas e, enfim,
todas as despesas necessarias ao perfeito e legal cumprimento das obrigagOes
contratuais.
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III — QUALIFICACAO DO REPRESENTANTE PARA ASSINATURA DO CONTRATO:
Paulo Afonso de Oliveira Silva
RG: 1.396.973/DF — CPF: 316.282.301-34

c) Cargo: SOcio-Diretor

IV— DADOS BANCARIOS
Banco: Banco de Brasilia S/A BRB
Agenda: 054

c) Conta Corrente: 018432-2

V — SINDICATO REPRESENTATIVO DA CATEGORIA: Sindicato dos Empregados em
Empresas de Asseio, Conservac5o, Trabalho Temporario, Prestac5o de Servicos e Servicos
Terceirizaveis no Distrito Federal — SINDISERVICOS/DF.

VI — DOS PRECOS

Pela execuca'o dos servicos sera cobrada a importancia MENSAL de R$ 94.916,51 (noventa
e quatro mil, novecentos e dezesseis reais e cinqUenta e urn centavos) e ANUAL de R$
1.138.998,12 (urn milhäo, cento e trinta e oito mil, novecentos e noventa e oito reais e
doze centavos).

Atenciosa ente.

tik-
SERVILIMPE S • !COS GERAIS TDA

Paulo Afons • de Oliveira Si a

SO io-Diretor
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TERMO DE PROPOSTA

DADOS DO PROPONENTE
RAZAO SOCIAL: SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA
CNN: 04.416.687/0001-00
ENDERECO: RUA 19, LOTE 06 — POLO DE MODAS — GUARA II — BRASILIA-DF
FONE/FAX: (61) 3301-9200/3301-9217

A
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA — CODEVASF
Setor de Grandes Areas Norte — SGA/Norte, Quadra 601, Conjunto I, Brasilia — DF

Prezados Senhores,

Tendo examinado os documentos de licitagao, nos, abaixo assinados, oferecemos proposta para
Contratagao de servigos de limpeza, conservagao, higienizagao de bens mOveis e imeveis, copeiragem,
hidraulica e marcenaria, nas dependencias do edificio sede da Codevasf, objeto do Edital	 10/2013 —
Pregâo EletrOnico, em conformidade corn as especificagOes, no valor mensal de R$ 94.916,51 (noventa
e quatro mil, novecentos e dezesseis reais e cinqUenta e urn centavos), perfazendo urn valor anual de R$
1.138.998,12 (urn milhao, cento e trinta e oito mil, novecentos e noventa e oito reais e doze centavos),
conforme Planilhas de Custos e Formagao de Pregos anexas.

Concordamos em manter a validade desta proposta por urn periodo de 60 (sessenta) dias desde a data
fixada para a abertura das propostas, ou seja, 26/03/2013, e representara urn compromisso - que pode
ser aceito a qualquer prazo antes da expiragao desse prazo.

Ate que seja preparado e assinado urn contrato formal, esta proposta sera considerada urn contrato de
obrigagao entre as partes.

Na oportunidade, credenciamos junto a CODEVASF o Sr. Adilon Simäo Soares, carteira de identidade n2
197.648, expedida pela SSP/GO, CPF n 2 066.945.191/68, residente e domiciliado no SM IAPI, Modulo 14,
Lote 16 — Guara II, na cidade de Brasilia — DF, ao qual outorgamos os mais amplos poderes inclusive para
interpor recursos, quando cabiveis, transigir, desistir, assinar contratos, atas e documentos, enfim,
praticar os demais atos no presente processo licitaterio.

Declaramos que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos a licitagao em pauta.

Declaramos, ainda mais, nossa plena concordancia corn as condigOes constantes no presente Edital e
seus Anexos e que nos pregos propostos estao inclusos todos os tributos incidentes sobre os servicos.

Atenciosa 1nte.

SERVILIMPE SERVICOS G
Paulo Afon

S

TDA/CNPJ 0/1.416.687/0001-00
de Oliveira S sa

cio-Diretor
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PLANILHA RESUMO DE VALORES
QUADRO-RESUMO DO ORCAMENTO

Item Tipo de Servico Qtde. de Postos
Valor Unitario

do Posto

Valor Total

Mensal dos

Postos

Valor Anual

I Encarregado 1 R$ 3 951,85 R$ 3.951,85 R$ 47.422,20

II Servente 23 R$ 3.045,15 R$ 70.038,44 R$ 840.461,24

III Copeira 6 R$ 2.448,67 R$ 14.692,05 R$ 176.304,55

IV Bombeiro Hidraulico 1 R$ 3.117,09 R$ 3.117,09 R$ 37.405,06

V Marceneiro 1 R$ 3.117,09 3.117,09 R$ 37.405,06

VALOR MENSAL DOS SERVICOS R$ 94.916,51 R$ 1.138.998,11

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
A Valor por unidade de medida - Encarregado R$ 3.951,85

B Valor por unidade de medida - Servente 3.045,15

C Valor por unidade medida - Copeira R$ 2.448,67

D Bombeiro Hidralico R$ 3.117,09

E Marceneiro. R$ 3.117,09
F Valor mensal do servico R$ 94.916,51

G Valor global da proposta (valor mensal do servico x 12 meses) R$ 1.138.998,11

(urn milhao, cento e trinta e oito mil, novecentos e noventa e oito reais e onze centavos)

Obs: De modo a adequar o valor global da proposta ao valor final ofertado na fase de lances, foi concedido urn desconto

de R$ 1,89 (urn real e oitenta e nove centavos)
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA - CODEVASF
PLANILHA DE CUSTOS DE MATERIALS DE LIMPEZA - SERVICO DE LIMPEZA

ITEM MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO UND
QTDE

ESTIMADA
MENSAL

VALOR
UNITARIO

(R$)

VALOR TOTAL
ESTIMADO

MENSAL
R$

PERIODICID
ADE

1 Alcool de 1° qualidade, 46° Litros 36 R$	 2,30 R$	 82,80 Mensal

2 Agua sanitaria de l a qualidade - litro Litros 24 1,00 R$	 24,00 Mensal

3
Balde du g s aguas, capacidade minima de 40 litros, corn
rodas e espremedor

unidade 2 R$ 350,00 R$	 700,00 R$	 58,33

4
Impermeabilizante antiderrapante para piso granitina gl.
5 litros

Galao 60 RS	 48,00 R$	 240,00 Anual

5 Desinfetante GI. 5 litros Galk) 6 R$	 60,00 R$	 360,00 Mensal
6 Disco Scotch Brite unidade 6 R$	 35,00 R$	 210,00 Mensal
7 Escove de laver nylon 35 G unidade 2 R$	 18,00 R$	 36,00 Mensal
8 Flanela branca de 1 g qualidade unidade 20 R$	 1,00 RS	 20,00 Mensal
9 Flanela amarela de 1 g qualidade unidade 20 R$	 1,00 R$	 2'0,00 Mensal
10 Là de aco (bombril ou similar) - 14 x 8 x 44 gr pacote 20 R$	 9,00 R$	 180,00 Mensal
11 Limpa vidro Litro 48 R$	 3,10 R$	 148,80 Mensal
12 Lustra mOveis Litro 12 R$	 5,00 R$	 60,00 Mensal
13 Luvas de borracha Par 24 R$	 2,50 R$	 60,00 Mensal
14 Mangueiras de 50 metros unidade 1 R$ 204,00 R$	 17,00 Anual
15 Pa para lixo unidade 5 R$	 3,00 R$	 15,00 Mensal
16 escova de m5o Kg 5 R$	 1,20 R$	 6,00 Mensal
17 Esponja de fibra corn dupla face unidade 60 R$	 0,31 R$	 18,60 Mensal
18 Limpador multiuso Litro 12 RS	 2,50 R$	 30,00 Mensal
19 Odorizador aroma agradavel gala° corn 5 litros gakäo 5 R$	 70,00 R$	 350,00 Mensal

20 Papel Higiênico macio, de 1 g qualidade, folha dupla
picotada, rolo corn 300 metros para banheiros coletivos

Caixa coin
8 Rolos

50 R$	 56,90 R$	 2.845,00 Mensal

21
Papel higiénico folha macio, de 1 g qualidade, folha dupla
picotada, rolo corn 30 metros, para utiliza(âo nos
lavabos

Fardo corn
16 Rolos

4 R$	 61,45 R$	 245,80 Mensal

22
Papel toalha interfolhado, macio, solUvel ern agua, 100%
celulose, branco, folha dupla de 1 g qualidade

Caixa corn
10 pacts.
200 fls.

150 R$	 27,00 R$	 4.050,00 Mensal

23 Placa sinalizadora de "piso molhado" unidade 4 R$	 27,00 R$	 9,00 Anual
24 Rodo de 40 cm unidade 6 RS	 4.00 RS	 24,00 Mensal
25 Rodo de 60 cm unidade 6 R$	 5,00 R$	 30,00 Mensal
26 Rodo de 90 cm unidade 6 R$	 6,00 R$	 3'6,00 Mensal

27
Sabonete liquid() perfumado de 1° qualidade, corn PH
ate 6,5 galao 5 litros

Galäo 12 RS	 13,00 R$	 156,00 Mensal

28 Saco de pano para limpeza Kg 30 R$	 3,00 R$	 90,00 Mensal
29 Saco de lixo plastico de 100 litros unidade 1000 R$	 0,30 R$	 300,00 Mensal
30 Vassoura de pelo de 40 cm corn cabo unidade 6 R$	 4,00 R$	 24,00 Mensal
31 Vassoura de pelo corn 60 cm corn cabo unidade 6 5,00 R$	 30,00 Mensal
32 Vassoura de pelo corn 90 cm corn cabo unidade 6 R$	 6,00 R$	 36,00 Mensal
33 Vassoura de p acava de 40 cm unidade 6 R$	 3,00 R$	 18,00 Mensal
34 Vassoura para limpar vaso sanitario corn suporte unidade 5 R$	 3,00 R$	 15,00 Mensal
35 Saba() em pb pacote 5 kgs unidade 2 R$	 12,00 R$	 24,00 Mensal
36 Rodo limpa vidros, corn 25 cm de largura, corn cabo unidade 5 R$	 35,00 R$	 175,00 Mensal
37 Sabao em barra de 1 g qualidade unidade 100 ES	 0,70 R$	 70,00 Mensal
38 Saco para lixo capacidade para 40 litros cada unidade 300 R$	 0,08 R$	 24,00 Mensal
39 Saco para lixo corn capacidade para 50 litros cada unidade 600 R$	 0,09 R$	 54,00 Mensal

40 Refil para vassoura mop unidade 2 R$	 15,00 R$	 30,00 Mensal
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41 Vassoura mop em algod"jo corn cabo unidade 2 R$	 30,00 R$	 60,00 Mensal
42 Vassoura para limpeza de teto unidade 3 R$	 20,00 R$	 60,00 Mensal
43 Pasta rosa multiuso unidade 48 R$	 2,00 R$	 96,00 Mensal
44 Detergente neutro concentrado gaIR) 5 Its Galao 6 R$	 90,00 R$	 540,00 Mensal

45
Removedor concentrado desengordurante,
desengraxante, removedor de cera, limpador de coifas e
fogeies - Gala() 5 litros

Garao 2 R$	 20,50 R$	 -41,00 Mensal

TOTAL MENSAL R$	 11.661,00
TOTAL: R$ 11.661,00/23 = (valor unitario mensal por servente)	 R$ 507,00
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA - CODEVASF
PLANILHA DE CUSTOS DE MATERIALS - SERVICO DE COPA

ITEM MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO UND
QTDE

ESTIMADA
MENSAL

VALOR
UNITARIO

(R$)

VALOR
TOTAL

ESTIMADO
MENSAL

R$

PERIODIC!
DADE

1 Agua sanitaria de 1 g qualidade - litro LITRO 5 R$	 1,00 R$	 5,00 Mensal

2 Alcool de 1 ? qualidade, 46 g LITRO 12 R$	 2,30 R$	 27,60 Mensal

3
Balde simples, corn capacidade minima para 12 litros, na

cor Clara
UNIDADE 4 R$	 18,05 R$	 72,20 Mensal

4 Lirnpador multiuso de Otima qualidade LITRO 12 2,45 R$	 29,40 Anual

5 Pano de copa, de saco, branco UNIDADE 10 R$	 2,00 R$	 20,00 Mensal

6 Pano de copa, felpudo branco UNIDADE 10 R$	 4,50 R$	 45,00 Mensal

7 Papel toalha em rolo UNIDADE 16 R$	 3,00 R$	 48,00 Mensal

8 Saponaceo liquido cremoso UNIDADE 12 R$	 3,40 R$	 40,80 Mensal

9 Pano de prato de 1 g qualidade UNIDADE 30 2,50 R$	 75,00 Mensal

TOTAL MENSAL R$	 363,00

TOTAL: R$ 363,60/6 = Valor unitario mensal por copeira 60,50
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PLANILHAS DE CUSTOS DE UNIFORMES

CATEGORIAS PROFISSIONAIS TIPO DE UNIFORME QUANTIDADE ANUAL VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

SERVENTE, BOMBEIRO E

MARCENEIRO

Calca de brim 150 R S 45 , 00 R$ 6 750,00
Blusa de malha fria de

mein mango
100 R$ 37,50 R$ 3.750,00

Botina de couro corn

solado antiderrapante,

corn palmilha

antibacteriana

50 30,00 R$ 1.500,00

Meias em algodao 150 10,00 R$ 1.500,00

TOTAL ANUAL R$ 13.500,00
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO: R$ 13.500,00/12/25 = R$ 45,00

PLANILHAS DE CUSTOS DE UNIFORMES
CATEGORIA PROFISSIONAL TIPO DE UNIFORME QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

ENCARREGADO

Calca social em tergal 4 R$ 60,00 R$ 240,00
Camisa social em

tricoline
4 R$ 50,00 R$ 200,00

Par de Sapatos social na

cor preta
2 R$ 70,00 R$ 140,00

Gravata 2 R$ 25,00 R$ 50,00

Cinto preto 1 RS 30,00 R$ 30,00
Par de meias 4 R$ 15,00 R$ 60,00

TOTAL ANUAL R$ 720,00
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO: R$ 720,00/12 ' R$ 60,00

PLANILHAS DE CUSTOS DE UNIFORMES
CATEGORIA PROFISSIONAL TIPO DE UNIFORME QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

COPEIRA

Calca social feminina na

cor preta
24 40,00 R$	 960,00

Camisa social feminina, na
cor branca de mangas
longas

12 R$	 30,00 R$	 360,00

Camisa social feminina, na
cor branca de mangas
curtas

24 R$	 25,00 R$	 600,00

Colete na cor preta do
mesmo tipo da calca, corn
emblems da empress
bordado

12 R$	 15,00 R$	 180,00

Prendedor de cabelo tipo
lay) corn rede

24 R$	 10,00 R$	 240,00

Calcado em couro preto
feminino, tipo mocassim,
fechado, salto ate 3 cm,
antiderrapante

12

_

R$	 45,00 R$	 540,00

Meia social 3/4 cor preta 36 R$	 10,00 R$	 360,00

TOTAL ANUAL . R$	 3.240,00

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO: R$ 3.240,00/12/6 = R$	 45,00
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E PARNAIBA 
PLANILHA DE CUSTOS E FORmAcAo DE PRECOS 

ENCARREGADO
N 9 do Process() 59500.001228/2012-71

N 9 ' PE N 9 10/2013rE citacao

1V1PRESA: SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA

CNP.1,04.416,687/0001-00

Regime Tributario: Lucro Presurnido

-.122.2cato Representativo da Categoria: SINDISERVICOS

I
A Data de apresentacao da proposta 26/03/2013

P tip, -	 xie a ,1-, P7, riaq o rnnor.tas 10:00 borax

r	 C Municipio/UF Brasilia/DE

U Ano Acordo, Convencao ou Sentence Normativa em Dissidio Coletivo 2013

E N9 de meses de execucao contratual 12

Identificac5o do Servico

I tern Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em funcao

da unidade de medida)

ENCARREGADO Posto 1

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composi45o dos custos referentes a mâo-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico corn caracteristicas distintas) ENCARREGADO

2 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.535,54

3 Categoria Profissional (vinculada a execucao contratual) ENCARREGADO

4 Data base da categoria la de Janeiro de 2013

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composic5o da Remuneracäo •	 Valor (R$)

A Salário Base 1.535,54

B Adicional de periculosidade 0,00

C Adicional de Insalubridade 0,00

D Adicional noturno 0,00

E Hora noturna adicional 0,00

F Adicional de hora extra 0,00

G Intervalo intrajornada 0.00

Total da remunerac5o 1.535,54

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor (R$)

? Beneficios mensais e diarios

A Transporte (RS 5,00 x 2)*26 dies 260,00

Deducao legal (- 6% sobre a remuneracao) 92,13

Au y ilio-Alimentacao (22 di g s x R$ 18,00) 396,00

D Assistencia medica e odontolOgica 4,00

F Seguro de vida e invalidez 0,00

. P.uxilio funeral 0,30

Total do Beneficios mensais e diarios 568,17
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A Uniforrnes (Custo Total/Mes/Profissional) 60,00

B Materiais de Limpeza e Higiene Pessoal e EPI's 	 0,00

C Depreciacäo de Equipamentos 0,00

D Outros (especificar) 0,00

Total de Insumos diversos 60,00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

SubmOdulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

A INSS 20,00 307,11

B SESI ou SESC 1,50 23,03

C SENAI ou SENAC 1,00 15,36

D INCRA 0,20 3,07

E Salário Educacao 2,50 38,39

F FGTS 8,00 122,84

G Seguro Acidente do trabalho (FAR x RAT = 1,00 x 2,00) 2,00 30,71

H SEBRAE 0,60 9,21

TOTAL 35,80 549,72

SubmOdulo 4.2 - 13 9 Salario e Adicional de Ferias

4.2 139 Salario e Adicional de Ferias % Valor (R$)

A 139 Salario 8,33 127,91

B Adicional de Ferias 2,78 42,69

Subtotal 11,11 170,60

C Incidencia do submddulo 4.1 sobre 13 9 Salario e Adicional de Ferias 3,97 60,96

TOTAL 15,08 231,56

Submádulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade % VALOR (R$)

A Afastamento Maternidade 0,07 1,07

B Incidencia do submOdulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,03 0,46

TOTAL 0,10 1,54

SubmOdulo 4.4 - Provisao para RescisOo

4.4 Provisâo para RescisOo % VALOR (R$)

A Aviso previo indenizado 0,42 6,45

B Incidencia do FGTS sobre o aviso previo indenizado 0,03 0,46

C Multa do FGTS sobre aviso previo indenizado 2,15 33,01

D Aviso previo trabalhado 1,94 29,79

E Incidencia do submOdulo 4.1 sobre aviso prêvio trabalhado 0,69 10,60

F Multa do FGTS do aviso previo trabalhado 2,15 33,01

TOTAL 7,38 113,32

SubmOdulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4.5 Composicäo do Custo de ReposicOo do Profissional Ausente % VALOR (R$)

A Ferias 8,33 127,91

B Ausencia por doenca 0,28 4,30

C Licenca paternidade 0,02 0,31

D Ausências legais 1,39 21,34

E Ausência por acidente de trabalho 0,03 0,46

Subtotal 10,05 154,32

F Incidencia do submódulo 4.1 sobre o Custo de Reposic5o 3,59 55,13

TOTAL 13,64 209,45
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Quadro - Resumo - MOdulo 4 - Encargos Socials e Trabalhistas

4 MOdulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR (R$)

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 35,80 549,72

4.2 132 salario + Adicional de ferias 15,08 231,56

4.3 Afastamento maternidade 0,10 1,54

4.4 Custo de rescisao 7,38 113,32

4.5 Custo de reposicao de profissional ausente 13,64 209,45

TOTAL 72,00 1.059,52

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos indiretos, tributos e lucro % VALOR (R$)

A Custos indiretos 6,00 193,39

B Tributos 8,65 341,84

Tributos Federais

PIS 0,65 25,69

COFINS 3,00 118,56

Tributos Estaduais

Tributos Municipais

ISS 5,00 197,59

Outros Tributos

C Lucro 6,00 193,39

TOTAL 728,62

Quadro resumo do custo por empregado

M50-de-obra vinculada a execucSo contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A MOdulo 1 - Composicao da Remunerac .ao 1.535,54

B MOdulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 568,17

C MOdulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos, outros) 60,00

D MOdulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.059,52

Subtotal (A + B + C + D) 3.223,23
E MOdulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 728,62

PRECO POSTO/MES 3.951,85



SERVLIMP
Brasilia - DF

Rua 19, Lote 06 - Polo de Modas
Guard II - CEP: 71.070-519
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seu patrimOnio em boas moos

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E PARNAIBA
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

SERVENTE
N g do Processo 59500.001228/2012-71

LicitacAo Mx' PE N P 10/2013

EMPRESA: SERVIL1MPL SERVICOS GERAIS LTDA

CNPi:04.416.687/000100

Regime Tributario: Lucro Presumido

Sindicato Representative da Categoria: SINDISERVICOS

A	 Data de a p resentac,ao da proposta 26/03/2013

r	 Ho,irirs eirM,p rttirR n17,3 0,,,OnSt;V:. 10:00 horns

C Municipio/UF Brasilia/DF

D Ano Acordo, Convenc5o ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2013

E N° de meses de execu45o contratual 12

Identificac5o do Servico

Item Tipo de Servico Unidade de Medida
Quantidade total a contratar (em func k)

da uniclade de medida)

I SERVENTE Posto 23

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes a m50-de-obra 	 ,

1 Tipo de servico (mesmo servico corn caracteristicas distintas) SERVENTE

2 Salario Normativo da Categoria Profissional 780,00

3 Categoria Profissional (vinculada a execuc5o contratual) SERVENTE

4 Data base da categoria 18 de Janeiro de 2013

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composic5o da Remuneracão Valor (R$)

A Salario Base 780,00

B Adicional de periculosidade 0,00

C Adicional de Insalubridade 0,00

O Adicional noturno 0,00

E Flora noturna adicional 0,00

F Adicional de hora extra 0,00

G Intervalo intrajornada 0,00

Total da remuneracao 780,00

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS . Valor (R$)

2 Beneficios mensais e diarios

A Transporte (R$ 5,00 x 2)*26 dias 260,00

P DeducAo legal (- 6% sobre a remunera0o) 46,80

C Auxilio-Alimenta(ão (22 dias x R$ 18,00) 396,00

D Assisténcia medica e odontolOgica 4,00

F Seguro de vida e invalidez 0,00

Auxilio funeral 0,30

Total do Beneficios mensais e diarios 613,50
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MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos

A Uniformes (Custo Total/Mês/Profissional) 45,00

B Materiais de Limpeza e Higiene Pessoal e EPI'S 507,00

C Depreciacao de Equipamentos 0,00

D Outros (especificar) 0,00

Total de Insumos diversos 552,00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

SubmOdulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 Encargos previdenciirios e FGTS % Valor (R$)

A INSS 20,00 156,00

B SESI ou SESC 1,50 11,70

C SENAI ou SENAC 1,00 7,80

D INCRA 0,20 1,56

E Salario Educacao 2,50 19,50

F FGTS 8,00 62,40

G Seguro Acidente do trabalho (FAR x RAT = 1,00 x 2,00) 2,00 15,60

H SEBRAE 0,60 4,68

TOTAL 35,80 279,24

SubmOdulo 4.2 - 13 2 Salado e Adicional de Ferias

4.2 139 Salario e Adicional de Ferias % Valor (R$)

A 132 Salario 8,33 64,97

B Adicional de Ferias 2,78 21,68

Subtotal 11,11 86,66

C Incidéncia do submOdulo 4.1 sobre 13 2 Salario e Adicional de Ferias 3,97 30,97

TOTAL 15,08 117,62

SubmOdulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade .% VALOR (R$)

A Afastamento Maternidade 0,07 0,55

B Incidéncia do submOdulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,03 0,23

TOTAL 0,10 0,78

SubmOdulo 4.4 - Provisao para Rescis5o

4.4 Provisâo para Rescisao % VALOR (R$)

A Aviso previo indenizado 0,42 3,28

B Incidência do FGTS sobre o aviso previo indenizado 0,03 0,23

C Multa do FGTS sobre aviso previo indenizado 2,15 16,77

D Aviso previo trabalhado 1,94 15,13

E Incidéncia do submodulo 4.1 sobre aviso previo trabalhado 0,69 5,38

F Multa do FGTS do aviso previo trabalhado 2,15 16,77

TOTAL 7,38 57,56

SubmOdulo 4.5 - Custo de Reposic5o do Profissional Ausente

4.5 Composicao do Custo de ReposicAo do Profissional Ausente % VALOR (R$)

A Ferias 8,33 64,97

B Auséncia por doenca 0,28 2,18

C Licenca paternidade 0,02 0,16

D Ausencias legais 1,39 10,84
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E	 Ausência por acidente de trabaiho 0,03 0,23

Subtotal 10,05 78,39

F	 Incidéncia do submOdulo 4.1 sobre o Custo de Reposicao 3,59 28,00

TOTAL 13,64 106,39

Quadro - Resumo - MOdulo 4 - Encargos Socials e Trabalhistas

4 MOdulo 4 - Encargos Socials e Trabalhistas % VALOR (R$)

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 35,80 279,24

4.2 13g salario + Adicional de ferias 15,08 117,62

4.3 Afastamento maternidade 0,10 0,78

4.4 Custo de rescisao 7,38 57,56

4.5 Custo de reposicao de profissional ausente 13,64 106,39

TOTAL 72,00 538,20

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos indiretos, tributos e lucro % VALOR (R$)

A Custos indiretos 6,00 149,02

B Tributos 8,65 263,41

Tributos Federais

PIS 0,65 19,79

COFINS 3,00 91,35

Tributos Estaduais

Tributos Municipais

ISS 5,00 152,26

Outros Tributos

C Lucro 6,00 149,02

TOTAL 561,45

Quadro resumo do custo por empregado

Mão-de-obra vinculada a execucão contratual (valor por empregado) Valor (R5)

A Módulo 1 - Composicao da Remuneracao 780,00

B Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 613,50

C MOdulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos, outros) 552,00

D MOdulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 538,20

Subtotal (A + B + C + D) 2.483,70

E MOdulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 561,45

PRECO POSTO/MES 3.045,15
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E PARNAIBA
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

COPEIRA
N g do Processo 59500.001228/2012-71

Licitach"o N° PE N° 10/2013

EMPRESA: SERVILIIVIPE SERVICOS GERAIS LTDA

CNN:04.416.687/0001-00

Regime Tr butario: Lucro Presurnido

Sindicato P.epresentativo da Categoria: SINDISERVICOS

A

B

Data de aprese •tac rão da proposta	 J	 26/03/2013

Horario de Abertura das Propostas 10:00 horas

C Municipio/UF Brasilia/DF

D Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normative em Dissidio Coletivo 2013

E Ng de meses de execuca"o contratual 12

Identificac5o do Servico

Item Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em funcao
da unidade de medida)

1 COPEIRA Posto 6

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composi(ao dos custos referentes a moo-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) COPEIRA

2 Salario Normativo da Categoria Profissional' 780,00
3 Categoria Profissional (vinculada a execucao contratual) COPEIRA

4 Data base da categoria lg de Janeiro de 2013

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicao da Remunerac5o Valor (12$)

A Salario Base 780,00

B Adicional de periculosidade 0,00

C Adicional de Insalubridade 0,00

D Adicional noturno 0,00

E Hors noturna adicional 0,00

F Adicional de hora extra 0,00

G Intervalo intrajornada 0,00

Total da remuneracâo 780,00

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS F DIARIOS Valor (R$)

2 Beneficios mensais e diarios

Transporte (R$ 5,00 x 2)*22 dias 220,00

Deduca- o legal (- 6% sobre a remuneraca- o) 46,80
r Auxilio-Alimentac5o (22 dias x R$ 18,00) 396,00

D Assistência medico e odontolOgica 4,00

F Seguro de vida e invalidez 0,00

G Auxilio funeral 0,30

Total do Beneficios mensais e diarios 573,50
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MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos

A Uniformes (Custo Total/Mes/Profissional) 45,00

B Materiais de Limpeza e Higiene e EPI'S 	 60,50

C Deprecia0o de Equipamentos 0,00

D Outros (especificar) 0,00

Total de Insumos diversos 105,50

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

SubmOdulo 4 1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

A INSS 20,00 156,00

B SESI ou SESC 1,50 11,70

C SENAI ou SENAC 1,00 7,80

D INCRA 0,20 1,56

E Salario Educack) 2,50 19,50

F FGTS 8,00 62,40

G Segura Acidente do trabalho (FAP x RAT = 1,00 x 2,00) 2,00 15,60

H SEBRAE 0,60 4,68

TOTAL 35,80 279,24

SubmOdulo 4.2 - 13 2 Salado e Adicional de Ferias

4.2 132 Salario e Adicional de Ferias % Valor (R$)

A 132 Salario 8,33 64,97

B Adicional de Ferias 2,78 21,68

Subtotal 11,11 86,66

C Incidência do submOdulo 4.1 sobre 13 2 Salario e Adicional de Ferias 3,97 30,97

TOTAL 15,08 117,62

SubmOdulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade 24 VALOR (R$)
A Afastamento Maternidade 0,07 0,55

B Incidencia do submOdulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,03 0,23

TOTAL 0,10 0,78

Submcidulo 4.4 - Provisão para Rescisâo

4.4 Provis'ao para Rescisão % VALOR (R$)

A Aviso previo indenizado 0,42 3,28

B Incidencia do FGTS sobre o aviso previo indenizado 0,03 0,23

C Multa do FGTS sobre aviso previo indenizado 2,15 16,77

D Aviso previo trabalhado 1,94 15,13

E Incidência do submOdulo 4.1 sobre aviso previo trabalhado 0,69 5,38

F Multa do FGTS do aviso previo trabalhado 2,15 16,77

TOTAL 7,38 57,56

SubmOdulo 4.5 - Custo de Reposicào do Profissional Ausente

4.5 Composi0o do Custo de Reposic .ao do Profissional Ausente % VALOR (R5)

A Ferias 8,33 64,97

B Auséncia por doenca 0,28 2,18

C Licenca paternidade 0,02 0,16

D Auséncias legais 1,39 10,84
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E	 Ausência por acidente de trabalho 0,03 0,23

Subtotal 10,05 78,39

lIncidência do submOdulo 4.1 sobre o Custo de Reposicao 3,59 28,00

TOTAL 13,64 106,39

Quadro - Resumo - MOdulo 4 - Encargos Socials e Trabalhistas

4 MOdulo 4 - Encargos Socials e Trabalhistas % VALOR (R$)

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 35,80 279,24

4.2 13g salario + Adicional de ferias 15,08 117,62

4.3 Afastamento maternidade 0,10 0,78

4.4 Custo de rescisao 7,38 57,56

4.5 Custo de reposicao be profissional ausente 13,64 106,39

TOTAL 72,00 538,20

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos indiretos, tributos e lucro % VALOR (R$)

A Custos indiretos 6,00 119,83

B Tributos 8,65 211,81

8.1. Tributos Federais

PIS 0,65 15,92

COFINS 3,00 73,46

B.2. Tributos Estaduais

8.3. Tributos Municipais

ISS 5,00 122,43

B.4. Outros Tributos

C Lucro 6,00 119,83

451,47

Quadro resumo do custo por empregado

M50-de-obra vinculada 8 execucâo contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A Módulo 1 - Composicao da Remuneracao 780,00

B MOdulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 573,50

C MOdulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos, outros) 105,50

D MOdulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 538,20

Subtotal (A + B + C + D) 1.997,20

E Módulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 451,47

PRECO POSTO/MES 2.448,67



SERVLIMP
Brasilia - DF
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E PARNAIBA
PLANILHA DE CUSTOS E FORMKAO DE PRECOS

MARCENEIRO
N g do Processo 59500.001228/2012-71

Licitaca'o N g PE N g 10/2013

EMPRESA: SERVILIMPE SERVICOS GFRAIS LTDA

CNPJ:04.416.687/0001-00

Regime Tributario: Lucre Presumido

Lic.ica,o Representative da Categoria: SINDISERVICOS

A

B
I

Data de aeresentac'eo da proposta 26/03/2013

Horario de Abertura des Propostas 10:00 horas

C Municipio/UF Brasilia/DF

D Ano Acordo, Convencao ou Sentence Normative em Dissidio Coletivo 2013

E Ng de meses de execucao contratual 12

Identificag5o do Servigo

Item Tipo de Service Unidade de Medida
Quantidade total a contratar (em fung5o

da unidade de medida)

I MARCENEIRO Poste I

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composic5o dos custos referentes a m50-de-obra

1 Tipo de service (mesmo service corn caracteristicas distintas) MARCENEIRO

2 Salario Normative da Categoria Profissional 1.151,58

3 Categoria Profissional (vinculada a execucao contratual) ENCARREGADO

4 Data base da categoria 12 de Janeiro de 2013

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composig5o da Remunerac5o Valor (R$)

A Salario Base 1.151,58

B Adicional de periculosidade 0,00

C Adicional de Insalubridade .	 0,00

D Adicional noturno 0,00

E Hora noturna adicional 0,00

F Adicional de hora extra 0,00

G Intervale intrajornada 0,00

Total da remuneracSo 1.151,58

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor (R$)

2 Beneficios mensais e diarios

A Transporte (R$ 5,00 x 2)*22 dies 220,00

B DeducAo legal (- 6% sobre a remunerac5o) 69,09

C Auxilio-AlimentacAo (22 di g s x R$ 18,00) 396,00

D Assisténcia medica e odontologica 4,00

F Seguro de vida e invalidez 0,00

G Auxilio funeral 0,30

Total do Beneficios mensais e diarios 551,21
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MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos

A Uniformes (Custo Total/Mês/Profissional) 45,00

B Materiais de Limpeza e Higiene Pessoal e EPI'S	 0,00

C Depreciagrao de Equipamentos 0,00

D Outros (especificar) 0,00

Total de Insumos diversos 45,00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

SubmOdulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

A INSS 20,00 230,32

B SESI ou SESC 1,50 17,27

C SENAI ou SENAC 1,00 11,52

D INCRA 0,20 2,30

E Salario Educagao 2,50 28,79

F FGTS 8,00 92,13

G Seguro Acidente do trabalho (FAP x RAT = 1,00 x 2,00) 2,00 23,03

H SEBRAE 0,60 6,91

TOTAL 35,80 412,27

SubmOdulo 4.2 - 13 2 Salario e Adicional de Ferias

4.2 132 Salario e Adicional de Ferias % Valor (R$)

A 139 Salario 8,33 95,93

B Adicional de Ferias 2,78 32,01

Subtotal 11,11 127,94

C Incidência do submOdulo 4.1 sobre 13 9 Salario e Adicional de Ferias 3,97 45,72

TOTAL 15,08 173,66

SubmOdulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade % VALOR (R$)

A Afastamento Maternidade 0,07 0,81

B Incidéncia do submOdulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,03 0,35

TOTAL 0,10 1,15

SubmOdulo 4.4 - ProvisAo para Rescisâo

4.4 Provisäo para Rescisao % VALOR (R$)

A Aviso previo indenizado 0,42 4,84

B Incidência do FGTS sobre o aviso previo indenizado 0,03 0,35

C Multa do FGTS sobre aviso previo indenizado 2,15 24,76

D Aviso previo trabalhado 1,94 22,34

E Incidência do submOdulo 4.1 sobre aviso previo trabalhado 0,69 7,95

F Multa do FGTS do aviso previo trabalhado 2,15 24,76

TOTAL 7,38 84,99

SubmOdulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4.5 Composicao do Custo de Reposica- o do Profissional Ausente % VALOR (R$)

A Ferias 8,33 95,93

B Ausencia por doenca 0,28 3,22

C Licenca paternidade 0,02 0,23

D Ausências legais 1,39 16,01
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E	 Ausencia por acidente de trabalho 0,03 0,35

Subtotal 10,05 115,73

F	 Incidência do submOdulo 4.1 sobre o Custo de Reposicao 3,59 41,34

TOTAL 13,64 157,08

Quadro - Resumo - MOdulo 4 - Encargos Socials e Trabalhistas

4 MOdulo 4 - Encargos Socials e Trabalhistas % VALOR (R$)

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 35,80 412,27

4.2 132 salario + Adicional de ferias 15,08 173,66

4.3 Afastamento maternidade 0,10 1,15

4.4 Custo de rescisao 7,38 84,99

4.5 Custo de reposicao de profissional ausente 13,64 157,08

TOTAL 72,00 794,59

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos indiretos, tributos e lucro % VALOR (R$)

A Custos indiretos 6,00 152,54

B Tributos 8,65 269,63

Tributos Federais

PIS 0,65 20,26

COFINS 3,00 93,51

Tributos Estaduais

Tributos Municipais

ISS 5,00 155,85

Outros Tributos

C Lucro 6,00 152,54

TOTAL 574,71

Quadro resumo do custo por empregado

M50-de-obra vinculada a execucäo contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A MOdulo 1 - Composicao da Remuneracao 1.151,58

B MOdulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 551,21

C MOdulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materials, equipamentos, outros) 45,00

D Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 794,59

Subtotal (A + B + C + D) 2.542,38

E MOdulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 574,71

PRECO POSTO/MES 3.117,09
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E PARNAIBA
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS 

BOMBEIRO HIDRAULICO
N g do Processo 59500.001228/2012-71

Licitacao N g PE N g 10/2013

EMPRESA: SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LIDA
T

CNPJ:04.416.687/0001-00

Regime Tributario: Lucro Presumido

E,i717.;3 Representativo da Categoria: SINDISERVICOS

A Data de apresentacao da proposta 4./03/2013

. ka. ak ,,,	 ,,;,:.,-','..-..,, i.a.-a was	 rr. ,L.4-iip '.3:US 10:00 horns

C Municipio/UF Brasilia/DE

D Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2013

E Ng de meses de execucao contratual 12

Identificacäo do Servico

Item Tipo de Servico Unidade de Medida
Quantidade total a contratar (em funcao

da unidade de medida)

I BOMBEIRO HIDRAULICO Posto 1

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composiyâo dos custos referentes a m50-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico corn caracteristicas distintas) BOMBEIRO HIDRAULICO

2 Salario Normativo da Categoria Profissional 1 151 58

3 Categoria Profissional (vinculada a execuc5o contratual) BOMBEIRO HIDRAULICO

4 Data base da categoria 12 de Janeiro de 2013

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composigäo da Remunerac5o Valor (R$)

A Salario Base 1 151 58

B Adicional de periculosidade 0,00

C Adicional de Insalubridade 0,00

D Adicional noturno 0,00

E Ho a noturna adicional 0,00

F Adicional de hora extra 0,00

G Intervalo intrajornada 0,00

Total da remuneracAo 1.151,58

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor (R$)

2 Beneficics mensais e diarios

A Transporte (R$ 5,00 x 2)*22 dias 220,00

B Deduc5o legal (- 6% sobre a remunerac5o) 69,09

C Auxilio-AiimentacAo (22 dias x R$ 18,00) 396,00

D Assisténcia mêdica e ociontolOgica 4,00

F Seguro de vida e invalidez 0,00

Ci Auxilio funeral 0,30

Total do Beneficios mensais e diarios 551,21
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MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos

A Uniformes (Custo Total/Més/Profissional) 45,00

B Materiais de Limpeza e Higiene Pessoal e ER'S 	 0,00

C Depreciacao de Equipamentos 0,00

D Outros (especificar) 0,00

Total de Insumos diversos 45,00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

SubmOdulo 4 1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

A INSS 20,00 230,32

B SESI ou SESC 1,50 17,27

C SENAI ou SENAC 1,00 11,52

D INCRA 0,20 2,30

E Salario Educac5o 2,50 28,79

F FGTS 8,00 92,13

G Seguro Acidente do trabalho (FAP x RAT = 1,00 x 2,00) 2,00 23,03

H SEBRAE 0,60 6,91

TOTAL 35,80 412,27

SubmOdulo 4.2 - 13 2 Salärio e Adicional de Ferias

4.2 132 Salario e Adicional de Ferias % Valor (R$)

A 139 Salario 8,33 95,93

B Adicional de Ferias 2,78 32,01

Subtotal 11,11 127,94

C Incidéncia do submódulo 4.1 sobre 13 9 Salario e Adicional de Ferias 3,97 45,72

TOTAL 15,08 173,66

SubmOdulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade % VALOR (R$)

A Afastamento Maternidade 0,07 0,81

B Incidência do submOdulo 4.1 sobre Afastamento maternidade 0,03 0,35

TOTAL 0,10 1,15

SubmOdulo 4.4 - Provisao para Rescisao

4.4 Provisão para Rescisao % VALOR (R$)

A Aviso previo indenizado 0,42 4,84

B Incidencia do FGTS sobre o aviso previo indenizado 0,03 0,35

C Multa do FGTS sobre aviso previo indenizado 2,15 24,76

D Aviso previo trabalhado 1,94 22,34

E Incidéncia do submOdulo 4.1 sobre aviso previo trabalhado 0,69 7,95

F Multa do FGTS do aviso previo trabalhado 2,15 24,76

TOTAL 7,38 84,99

SubmOdulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4.5 Composicao do Custo de Reposicao do Profissional Ausente % VALOR (R$)

A Ferias 8,33 95,93

B Ausencia por doenca 0,28 3,22

C Licenca paternidade 0,02 0,23

D Ausências legais 1,39 16,01
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E	 iAusência por aciden e de trabalho 0,03 0,35

Subtotal 10,05 115,73

Incidenc a do submodulo 4.1 sobre a Custo de Reposicao 3,59 '	 41,34

TOTAL 13,64 157,08

Quadro - Resumo - MOdulo 4 - Encargos Socials e Trabalhistas

4 MOdulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR (R$)

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 35,80 412,27

4.2 13° salario + Adicional de ferias 15,08 173,66

4.3 Afastamento maternidade 0,10 1,15

4.4 Custo de rescisao 7,38 84,99

4.5 Custo be reposigão de profissional ausente 13,64 157,08

TOTAL 72,00 794,59

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos indiretos, tributos e lucro % VALOR (R$)

A Custos indiretos 6,00 152,54

B Tributos 8,65 269,63

Tributos Federais

PIS 0,65 20,26

COFINS 3,00 93,51

Tributos Estaduais

Tributos Municipais

ISS 5,00 155,85

Outros Tributos

C Lucro 6,00 152,54

TOTAL 574,71

Quadro resumo do custo por empregado

M50-de-obra vinculada a execucâo contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A MOdulo 1 - Composicao da Remuneracao 1.151,58
B MOdulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 551,21

C MOdulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos, outros) 45,00

D MOdulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 794,59

Subtotal (A + B + C + D) 2.542,38
E MOdulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 574,71

PRECO POSTO/MES 3.117,09
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PLANILHA RESUMO DE VALORES
QUADRO-RESUMO DO ORCAMENTO

item Tipo de Servico Qtde. de Postos
•

Valor Unitario
do Posto

Valor Total
Mensal dos

Postos
Valor Anual

I Encarregado 1 R$ 3.951,85 R$ 3.951,85 13$ 47.422,20

I! Servente 23 R$ 3.045,15 R$ 70.038,44 R$ 840.461,24

Ill Copeira 6 R$ 2.448,67 R$ 14.692,05 R$ 176.304,55

IV Bornbeiro Hidraulico 1 R$ 3.117,09 RS 3.117 09 R$ 37.405,06

V Marceneiro 1 R$ 3.117,09 R$ 3.117,09 R5 37.405,06

VALOR MENSAL DOS SERVICOS R$ 94.916,51 R$ 1.138.998,11

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
A Valor por unidade de medida - Encarregado R$ 3.951,85

B Valor por unidade de medida - Servente R$ 3.045,15

C Valor por unidade medida - Copeira R$ 2.448,67

D Bombeiro Hidralico R$ 3.117,09

E Marceneiro R$ 3.117,09

F Valor mensal do servigo R$ 94.916,51

G Valor global da proposta (valor mensal do servico x 12 meses) R$ 1.138.998,11
(urn milhäo, cento e trinta e oito mil, novecentos e noventa e oito reais e onze centavos)
Obs: De modo a adequar o valor global da proposta ao valor final ofertado na fase de lances, foi concedido urn desconto

de R$ 1,89 (urn real e oitenta e nove centavos)
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DATA: 07/01/2013
GFIP - SEFIP 8.40 (22/03/2012) TABELAS 31.0 (25/01/2012)

	
HORA:	 13:11:22
PAG :	 0001/0115

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858800003465
858400000000

374701801304	 107552180800 441668700010
092001801300	 107552180002	 441668700010

EMPRESA:SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA ME INSCRICAO:	 04.416.687/0001-00
COMP: 12/2012	 COD REC:150	 COD GPS: 2100	 FPAS : 515	 OUTRAS ENT: 0115 SIMPLES:1 RAT: 2,0	 FAP: 1,00	 RAT AJUSTADO: 2,00
TOMADOR/OBRA:COND BL H SQS 214 INSCRICAO:	 00.147.614/0001-09

NOME TRABALHADOR	 PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAO	 CBO
REM SEM 13° SAL 	 REM 13°SAL	 BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO	 JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

ANTONIO CARLOS C EVANGELISTA 	 123.55283.76-3 04/08/2012 01 05174
796,06	 331,69	 0,00 63,68 90,23	 0,00

CARLOS BRAZ DE SOUZA	 125.28218.75-5 20/08/2012 01 05174
982,76	 317,02	 0,00 78,62 103,99	 0,00

ELIZANGELA ERCILENE DA SILVA 	 148.66025.27-8 15/02/2011 01 05143
669,96	 647,96	 0,00 53,59 105,43	 0,00

FERNANDO RIBEIRO DE MORAIS 	 162.15642.71-2 04/06/2007 01 05174
796,06	 796,06	 0,00 63,68 127,36	 0,00

TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR
3.244,84	 2.092,73
	

0,00	 259,57
	 427,01	 0,00
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RECIBO DE ENTREGA DA DIPJ 2012 -
-------?_:7CRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL. 	 VERSit0 1.0

DECLARACAO DE INFORMACOES ECONOMICO-FISCAIS DA PESSOA JURIDICA - DIPJ 2012
VERSAO 1.0

CNPJ: 04.416.687/0001-00
Nome Empresarial:	 SERVILIMPE SERVICOS	 LTDA
Declaracao Retificadora: NAO
PJ Sujeita a Aliquota da CSLL de 15%: NAO
Inclusao no Simples Nacional: NAO
Periodo: 01/01/2011 a 31/12/2011

Ano-caiendario: 2011

Refis: SIM	 Paes: NAO

Forma de Tributacao do Lucro: Lucro Presumido
Forma de Escrituracao: Livro-Caixa

Qualificacao da Pessoa Juridica: PJ err Geral

Administradora de.Fundos e Clubes de Investimento: NAO

ParticipacOes em ConsOrcios de Empresas: NAO

OperacOes com o Exterior: NAO

ParticipacOes no Exterior: NAO
Isencao e Reducao do Imposto: NAG
DoacOes a Campanhas Eleitorais: NAO

Ativos no Exterior: NAO	 Apuracao e InformagOes de IPI no Periodo: NAO

Participacao Permanente em Coligadas ou Controladas: NAO	 PJ Comercial Exportadora: NAO

PJ Efetuou Vendas a Empresa Comercial Exportadora com Fim Especifico de Exportacao: NAO

RendimentoS Recebidos do Exterior ou de Nao Residentes: NAO

Pagamentos ao Exterior ou a Nao Residentes: NAG

INFORMACOES ECONOMICAS

Comercio EletrOnico e Tecnologia da Informaoao: NAO
Royalties Recebidos do Brasil e do Exterior: NAO
Rendimentos Relativos a Servicos, Juros e Dividendos Recebidos do Brasil e do Exterior: NAO
Royalties Pagos a Beneficiarios do Brasil e do Exterior: IAG
Pagamentos ou Remessas a Titulo de Servicos, Juros e Dividendos a Beneficiarios do Brasil e do
Exterior: NAO

Inovacao TecnolOgica e Desenvolvimento TecnolOgico: NAO
Capacitacao de Informatica e Inclusao Digital: NAO

PJ Habilitada no Repes, Recap, Padis, FATVD, Reidi, Repenec, Recompe, Retaero, Recine,
Residuos SOlidos, Recopa, Copa do Mundo-e Fetid: NAO

Polo Industrial de Manaus e AmazOnia Ocidental: NAO
Zonas de Processamento de Exportacao: NAO
Areas de Livre Comercio: NAO

As informacOes	 prestadas na DIPJ - VERSA() 1.0 correspondem a expressao da verdade
(Decreto-lei n.° 2.124/84, art. 5° e Lei n' 9.779/99, art. 16).

DADOS DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

Nome: MARLENE VIEIRA DA SILVA DE OLIVEIRA

CPF: 240.634.793-15 	 Telefone: (61	 33.041886	 Ramal:
	

FAX: (
Correio EletrOnico:

AtencAo! Para retificar esta declaragao sera
exigido este numero de recibo:
35.27.34.05.59-70

Essa declaragdo foi assinada com o certificado
digital do NI 366.682.221-53

Versão: 1.00

Declaracao recebida via Internet

pelo Agente Receptor SERPRO

em 12/06/2012 as 09:57:13
2115658831

35.27.34.05.59
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DECLARACAO PARA A SITUACAO PREVISTA NA ALINEA "e" DO ITEM 9.3.1

A Licitante SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA, CNPJ/MF n 2 04.416.687/0001-00, por seu

representante legal abaixo assinado, declara sob as penalidades da lei:

ATENDIMENTO DO ART. 27, INCISO V DA LEI 8666/93, acrescido pela Lei n 9 9.854/99,

que na"o emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre

e n'ao emprega menor de dezesseis anos;

( x ) Ressalva: contrata menor, a partir de quatorze anos, na condica"o de aprendiz.

DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO PARA HABILITACAO
que ate a presente data, NAO EXISTE FATO QUE INVALIDE 0 SEU SICAF, ora

apresentado para fins de habilitagJo na presente licitacao. (art. 32, § 2 9 da Lei n9

8.666/93);

que n'ao foi declarada iniclOnea por qualquer ORGAO DA ADMINISTRACAOPCIBLICA,

em qualquer de suas esferas, Federal, Estadual, Municipal e no Distrito Federal;

que n5o esta impedida de licitar e contratar com a Codevasf, (Art. 87, Inciso IV da Lei

8.666/93).

CUMPRIMENTO DO ART. 42, INCISO VII DA LEI 10.520/02, sob pena de aplicacb- o das

penalidades legais cabiveis conforme previsto no Art. 7 9 da Lei 10.520/02, que

atende plenamente os requisitos de habilitacao constantes do Edital;

DE CONHECIMENTO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO: ter recebido os

documentos e informacdes, conhecer e acatar as condicties para o cumprimento das

obrigacaes objeto da licitagao.

Brasilia, 26 de marco de 2013.

SERVILIMPE	 COS GERAIS TDA
Paulo Afons• de Oliveira si va



PCDEF JUDICTAPI
jUSTICA DO TR.:L."'7:,-,14.0

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA (MATRI'Z E FILIAIS)
CNPJ: 04.416.687/0001-00
Certidao n': 23659944/2013
Expedicao: 01/03/2013, as 09:30:22
Validade: 27/08/2013 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica - se que SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA (MATRIZ E FILIAIS),

inscrito(a) no CNPJ sob o n' 04.416.687/0001-00, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida corn base no art. 642-A da Consolidagao das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucao Administrativa n 1470/211 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos
Tribunals do Trabalho e estao atualizados ate 2 (dais) dias
anteriores a data da sua expedicao.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacao
a todos as seus estabelecimentos, agencias ou filiais.
A aceitacao desta certidao condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal S/perior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br ).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFoRmAcko IMPORTANTE
Dc Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam as dados
necessarios a identificacao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanta as obrigagOes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado cu em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarias, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucao de acordos firmados perante o Ministerio PUblico do
Trabalho ou Comissao de Conciliacao Previa.

nn•
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DECLARACAO

SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA, estabelecida na

Rua 19, Lote 06 — Palo de Modas — Guard II, nesta Capital, inscrita no CNPJ sob o n9

04.416.687/0001-00, DECLARA para fins de cumprimento do disposto na alinea "c" do item

9.1.3 — Qualificacao Tecnica — que o Responsavel Tecnico para acompanhamento dos services,

objeto da licitacao em pauta sera o Senhor EVANDRO MARTINS MEDEIROS, devidamente

registrado no Censelho Regional de Administracao da 1 a Regiao — CRA/DF sob o n 9 011.811,

conforme comprovante de vincula (Contrato de Prestacao de Services) anexo.

Brasilia, 26 de mar-co de 2013.
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DECLARACÄO DE VISTORIA

Licitante: SERVILIMPE SERVICOS GERMS LTDA
CNPJ n°: 04.416.687/0001-00
Endereco: Rua 19. Lote 06 — Polo de Modas — Guard II — Brasilia/DF
Fone: (61) 3301-9200
Fax: (61) 3301-9217
E-mail: adilon.soares@bol.com.br

Declaramos que vistoriamos minuciosamente o local onde serdo executados os servicos
objeto do Prep() Eletremico no 10/2013, e que temos pleno conhecimento das reais
condicOes de execucdo dos servicos, bem como, coletamos informacCies de todos os
dados e elementos necessdrios a perfeita elaboracdo da proposta comercial, nada mais
podendo alegar ou requerer junto a Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao
Francisco e do Parnaiba - Codevasf, especialmente na execucao contratual (caso a
empresa em epigrafe se sagre vencedora do certame em pauta), por quaisquer
desconhecimentos acerca do referido objeto.

Brasilia, 04 de marco de 2013.

Assinatura do representante legal ou procurador da e
RG: 197.648/G0 — CPF: 066.945.191/68 	 ktt

Declaro que acompanhei o licitante em epigrafe na vistoria realizada conforme
informacOes acima elencadas.

Assinatura do representante da Codevasf

Roxaebsdo em
/ 0_3 / _I3

/144

Cristiane de Lima Carvalho

Analsta em Desenvolvimento Regional

Unidade de ServicosAuxitiares

t.



‘
Luciano Nobrega Queiroga

Diretor-Presidente

-mow-

CODHRB

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA OE ESTADO DE HABITACAO, REGULARIZACAO E

DESENVOLVIMENTO URBANO DO DISTRITO FEDERAL
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL DO

DISTRITO FEDERAL CODHAB/DF

GDF

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para as devidos fins que a empresa SERVILIMPE SERVICOS GERAIS
LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°. 04,416.687/0001-00, sediada a Rua 19, Lote 06. Polo
de Modas — Guarb II — Brasilia- DF CEP 71.070-519QE 40, presta servigos de apoio
administrativo para esta Companhia, corn as seguintes caracteristicas:

- Atendimento ao pUblico, corn o quantitativo de 62 (sessenta e dais) atendentes
para o recebimento e avaliagao de documentos, confrontagao de dados e demais tarefas
correlatas ao atendimento dos candidatos aos programas habitacionais do Distrito
Federal.

Informamos ainda que as servigos estao sendö executados dentro dos padrOes de
qualidade e prazos contratados, nada havendo que desabone sua conduta.

Por ser verdade, este documento segue assinado por Luciano N6brega Queiroga,
Diretor-Presidente da Companhia de Desenvolvimento Habitacional do Distrito Federal.

Brasilia, 31 de janeiro de 2013.

Atedeiros
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL DO DISTRITO FEDERAL
SCS Quadra 06 Lote 50 Bloco A - CEP: 70 306-902 - Brasilia DF

Telefone: (61) 3214-1802



Esta certiddo a valida p r 6 (seis) meses.
•1

env. Regional 111
d 40320-2

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL

CERTIDAO •

N° 000412/13

CERTIFICAMOS, para os fins que se fizerem necessarios, que o Atestado de Capacidade
Tecnica expedido pela COMPANHIA DE DESENVOLVI1V1ENTO HABITACIONAL DO
DISTRITO FEDERAL - CODHAB/DF, relativo ao contrato n° 008/2012, assinado em
15/08/2012, refere-se ao Registro de Comprovacäo de Apticlao-RCA n o 0412/13, de
06/02/2013, em nome da empresa SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA-ME, registrada no
CRA-DF sob n° PJ/2045. a qual tern como Responsbvel(is) Tecnico(s) o(a)/os(as)
Administrador(a)/es(as) EVANDRO MARTINS MEDEIROS, registrado(a) no CRA-DF sob n°
011811, resguardando-nos de qualquer fato ou ato que venha a ser apurado que desabone ou
comprove a falsidade do atestado. NADA MAIS TENDO A CERTIFICAR, eu, Sämyla Thais de
Souza Silva, digitei a presente certidao que segue firmada pelo Assessor da Presidencia do
Conselho Regional de Administracao do Distrito.-Federal aos seis dias do mes de fevereiro do
ano de dais mil e treze, (06/02/2013).*********** r* ***** **t***'***************'***************************

Adm. VALTER FERNAN 0 O. DETREITAS
ASSESSOR DA PRESIDENCIA

CRA -DF n 12099

Certifico e dou fe que foi
realizada consulta financeira no
SISCAFW.
Por:Adm' Ilka Antonino
Brasilia-DF, 06/02/2013.

Ade IL -g ibilOtenar n4 17902
Coord rta.sora de Cadastro e Regist;

Conselho Federal de Administracào - Sistema CFAICRAs

SAS Quadra 06, Bloco K, Sala 201 - Edificio Belvedere - Asa Sul - Brasilia-DF - CEP 70070-915
Fone: (61) 4009-3333 - Fax: (61) 4009-3399 - Site: www.cradtorg.br
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Deci	 r'a o opes Junior	 Paulo Afon	 Silv
CRC-DF 6794	 Diretor	 /
CPF 366.682.221-53	 CPF 316.2821301-34

SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LIDA - ME
CNPJ 04.416.687/0001-00
NIRE 532.010.31087

BALANCO PATRIMONIAL
31/12/2011

ATIVO

Disponivel

Caixa e Bancos 226 650,87
Contas a Receber 537 127 51
Impostos a Recuperar 212 7 15 05 976 493,43

Imobilizado

Maquinas e Equipamentos 387.987 13 387 987,13

TOTAL DO ATIVO 1.364.480,56

PASSIVO

Exigivel

Fornecedores 19.544,18
ContribuicOes a Recolher 94.111,23
Salarios e Ordenados a Pagar 296.457,77
Impostos e Contrib. A recolher 241.477.15 651 590,33

Patrimonio Liquido

Capital Social 200 000,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados 512 890 23 712 890,23

TOTAL DO PASSIVO 1.364.480,56



31/12/2011

RECEITA BRUTA DE VENDAS
(-) IMPOSTOS SOBRE VENDAS
RECEITA LIQUIDA
(-) CUSTOS DOS SERVICOS
LUCRO BRUTO

(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS 305 174,15
(-) DESPESAS FINANCEIRAS 99 457 51
(-) DESPESAS TRIBUTARIAS 355 698,58

LUCRO LIQUID() DO EXERCICIO

Decio P ado Lopes Junior
CRC-DF 6794
CPF 366.682.221-53

6.637.621.82
947.852,40

5.689.769,42
4.433.468,34
1.256.301,09

760 330.24

495.970,85

Paulo Afonso	 Oliveira S' va
Diretor
CPF 316.282/301-34

SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA - ME
CIN I1 PJ 04.416.C87/0001-00
NIRE- 532.910.31087

RESULTADO DO EXERCICIO

JUNTA COMERCI AL DO DISTRITO FEDERAL
GEFITIFICO 0 REGIS -MO EA: 25f05,20 i 2 500 N.: 20120575737

Prol0co10: 12/037573-7, DE 22105/2012

Empresa: 53 2 01 0810B-7
SERVILIMPE SERVIDOS GERAIS LTDA ME LUIZ FERNANDO I' E FIGAIREDC

SECRETAR,O,GERAL
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Tara:, n.°:

Certidao de Faiência e Concordata

CERTIFICA e da fe qua, revendo os livros eiou assentamentos em seu poder relativos as.

- FALL. NCIA. CONCORDATA. RECUPERACAO JUDICIAL E RECUPERACAO
EXTRAJUDICIAL:
H - INSOLVENCIA CIVIL;
Ill - DISSOLLICAO TOTAL OU PARCIAL DE EMPRESAS E DE SOCIEDADES
PERSONIFICADAS E NAO PERSONIFICADAS:
IV- L1QUIDACAO DE EMPRESAS E DE SOCIEDADES PERSONIFICADAS E NAO
PERSONIFICADAS:
V - EXCLUSAO DE SOCIOS DE SOCIEDADES PERSONIFICADAS E NAO
PERSONIFICADAS:
VI - APURACAO DE HAVERES DE SOCIEDADES PERSONIFICADAS E NAO
PERSONIFICADAS:
VII - NULIDADE OU ANULACAO DE TRANSFORMACAO, INCORPORACAO. FUSA0 E
C ISA° DE SOCIEDADES EMPRESARIAIS feitas a VARA DE FALENCIAS.
RECUPERACOES JUDICIAIS, INSOLVENCIA CIVIL E LITiGIOS EMPRESARIAIS da
JUSTIO DO DISTRITO FEDERAL, desde a data de fundacão desta serventia. 21/0471960 ate

2 :5;02'2013. ** NADA CONSTA ** contra o name por extenso. filiacAo e CPF/CNPJ de :

SERV1L1MPE CONFECCOES E SERVICOS ADMINISTRAT1VOS LTDA
(04.416.687 000 f -00)

CERTIDAO EMITIDA EM 04/03/2013
*** VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Selo Diultal de Setturonca: TJDFT20130040167284EDZI
Para consultor o selo. acesse www.ljditjus.br

Observacao:
Certidao ernitida por processo eletrenico, corn base na Lei n° 11.419 de 19.12.2006;
a informacao do n° do CPF acima e de responsabilidade do solicitante da Certidao. devendo a

titularidade ser conferida pelo interessado e destinatario;
c) a autenticidade desta Certidao podera ser confirmada na pagina do CartOrio Rui Barbosa de
Distribuicao do Distrito Federal (www.distribuidordf.com.br )
di embora a certidao tenha validade de 30 (trinta) dins, sua autenticidade poclera ser confirmada em ate 3
(tres) mesas adds a sua expedicao.               

Emolt entos: RS 22,04                                                                                               



Adm.ANA LOP c f UVEA GUIMARAES
A INISTRADORA
CRA-DF n° 0008923

SISTEMA CFA/CRAB
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Add' I ,a
Conde. an do Cadaso e Regist

0P.A-OF n° 17907

Certifico e dou fe que foi realizada
consulta financeira no SISCAFW
Por: Ador e like Antonin° Vilela.
Brasilia-DF, 16/01/201

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACÀO DO DISTRITO FEDERAL

CERTIDAO DE REGULARIDADE 
EXERCICIO 2013 

N° 000127/13
CERTIFICAMOS, para os fins que se fizerem necesskios, que a empresa SERVILIMPE
SERVICOS GERAIS LTDA-ME, CNPJ n° 04.416.687/0001-00, encontra-se inscrita neste
Conselho Regional sob o n° PJ/2045 desde 17/04/2009, a qual tern coma Responsevel(is)
Tecnico(s) o(a)/os(as) administrador(a)/es(as) EVANDRO MARTINS MEDEIROS, registrado(a)
no CRA-DF sob n o 011811, sem anotacäo de qualquer impedimento.""********************"**'"
CERTIFICAMOS, TAMBEM, que a referida empresa nao sofreu qualquer punicäo disciplinar
por parte deste Conselho Regional e nada consta que desabone a sua conduta, ate a
presente data, estando em dia, tanto a pessoa juridica como a(as) pessoa(as) fisica(as), corn
suas obrigacdes financeiras a que se refere o artigo 51 do Decreto n° 61.934 de 22 de
dezembro de 1967, que regulamentou a Lei n° 4.769/65.********************************************
NADA MAIS TENDO A CERTIFICAR, eu, Sàrnyla Thais de Souza Silva, digitei a presente
certidäo que segue firmada pela Administradora do Conselho Regional de Administragão do
Distrito Federal, aos dezesseis dias do me's de janeiro do ano de dais mil e treze

6/01/201 3 r*”******************************************.*************x**x*********.*******************

Esta certictho é vAlicla ate 31/12/2013

1> Sede: SAS - Quadra	

Federal de Administracao Sistema CFA/CRAB

adra 06 Bloco K Sala 201 - Edificio Belvedere - CEP: 70.070-915 - Brasilia - DF

Tel: (61) 4009-3333 Fax: (61) 4009-3399 e-mail: cra@cradf.org.br  www.cradf.org.br

CR A/D F Delegacia: C12 Bloco 0 Lotes 7/14 Lop 05 - CEP: 72.010-120 - Taguatinga - DF - Tel/Fax: (61) 3351-1322

•



CONDOMINIO DA SUPERQUADRA BRASILIA

CNN: 08.294 69,1/0001-29

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para fins de direito e a quem interessar possa, que a

empresa SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA, inscrita no sob o n o CNPJ n.°

04.416.687/0001-00 estabelecida na QE 40, Rua 19 late 06. Polo de Modas do Guard.

nesta Capital, é contratada par este Condominio a mais de 01 (urn) ano para a

prestacäo dos servicos de limpeza e conservacdo em area superior 50.000 m2,

portaria e salva-vidas, 04 (quatro ) pastas de Agentes Patrimoniais Diurnos ( escala

12x36). 06 (cinco) Postos de Agentes Patrimoniais Noturnos (escala 12x36), 17

(dezessete ) Agentes de limpeza (44 horas semanais) e 01 Posto de Salva-vidas

(escala 12x36) totalizando 39 (trinta e nave) empregados.

Atestamos ainda, que os referidos servicos estao sendo executados a

inteiro contento e de forma plenamente satisfatOria, o que nos permite atestar a

capacidade tecnica, operacional e gerencial da referida empresa, nada havendo em

nossos arquivos que a desabone.

Para seu documento, firmamos o presente.

Brasilia/DF, 19 de marco de 2012.

I68 294 694/0001-271

CONDOMINi0 DA SUPERQUADRA
BRASILIA

R-QUAR ES MEIPA 2-A LOTE 08 SETOP, ,.. PIG
AGUAS CLARAS
BRASILIA - DF
CEP 71 C09-000

CONDOMINIO DA ; eE-----raRiQ_UsA
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Certifico e dou fe que fot realizada
consulta financeira no SISCAFW.
Por: Adrn a . Ilka Antonino Vilela.

Brasilia-DF, 10/01/2013

4(16 fkAk 

Esta certidao é valida por 6 (seis) meses.

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL

CERTIDAO

N° 000103/13

CERTIFICAMOS, para as fins que se fizerem necessarios, que o Atestado de Capacidade
Tecnica expedido pelo CONDOMINIO DA SUPERQUADRA BRASILIA. relativo ao contrato,
assinado em 01/05/2010, refere-se ao Registro de Comprovagao de Aptidao-RCA n o 3550/11,
de 07/12/2011, em name da empresa SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA-ME, registrada
no CRA-DF sob n° PJ/2045 a qual tern como Responsavel(is) Tecnica(s) o(a)/os(as)
Administrador(a)/es(as) EVANDRO MARTINS MEDEIROS, registrado(a) no CRA-DF sob no
011811, resguardando-nos de qualquer fato ou ato que venha a ser apurado que desabone ou
comprove a faisidade do atestado. NADA MAIS TENDO A CERTIFICAR, eu, Dalynne Maria
Mergulhao de Souza Silva, digitei a presente certidao que segue firmada pelo Assessor da
Presiciancia do Conselho Regional de Administracao do Distrito Federal aos dez dias do més
de janeiro do an o de dois mil e treze, (10/01/2013).***************************************************

Adm. VALTER FERNANDO/ a. DE FREITAS
ASSESSOR DA PROIDENCIA

CRA-D,F n° 0 12099

;de IL Alga/lira) 'kithC',ortdenekra do Cadastro e Regisur,
P ef IT*
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Conselho Federal de Administragâo - Sistema CFA/CRAs

SAS Quadra 06, Bloco K, Sala 201 - Edificio Belvedere - Asa Sul - Brasilia-DF - CEP: 70070-915
Fone: (61) 4009-3333 - Fax: (61) 4009-3399 - Site: www.cradf.org.br
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iff#7CONDO /0 ' ' RESIDENCIAL IMPRENSA I

Sindico

CONDONIINIO RESiDENCIAL IMPRENSA I

Quadra 201, Lotes 04/11 — Aguas Claras/DF
CNPJ: 06.326.621/0001-46

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para fins de participac5o ern licitacOes junto a Orgaos pUblicos e a

quern interessar possa, que a empresa SEW/LAMPE SERVICOS GERAIS LTDA, inscrita no

CNP1 sob o n 9 04.416.637/0001-00, estabelecida na QE 40, Rua 19, tote 06, POlo de

Modas do Guara, nesta Capital, é contratada por este .Condominio a mais de 01 (urn)

ano para a prestacao dos servicos de limpeza, conservac5o em area superior a 10.000
m 2 , ronda noturna e manutencao predial, utilizando para tanto, OS (cinco) agentes

patrimoniais diurnos, 08 (oito) agentes patrimoniais noturnos, 02 (dois) rondas

noturnos, 01 (urn) encarregado de limpeza, 11 (onze) agentes de limpeza e 02 (dois)

auxiliares de manutencao e reparos, totalizando 29 (vinte e none) empregados.

Atestamos ainda, que os referidos servicos estäo sencio executados a inteiro
contento e de forma plenamente satisfatOria, o que nos permite atestar a capacidade
têcnica, operacional e gerencial da referida empresa.

Para seu document°, iirmamos o presente.

Brasilia, 19 de marco de 2012.

Condominio Residencial Imprensa

Ancirè Benign° Barbosa
SIndico 

CONDOMIt+10 RESK}ENCIAL YMPRESSA

Q 201 Lotes 04111 Aquas Clint • Df

CNPJ 06 326 6211000i-46

Fone 3435.6745/30454792



Certifico e dou fe que foi realizada
consulta financeira no SISCAR/V.
For: Adm a . ilka Antonino Vilela.

Brasilia-OF, 10/01/2013.
I.

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL

CERTIDAO

N° 000106/13

CERTIFICAMOS, para as fins que se fizerem necessários, que o Atestado de Capacidade
Têcnica expedido pelo CONDOMINIO RESIDENCIAL IMPRENSA I, relativo ao contrato,
assinado em 01/02/2005, refere-se ao Registro de Comprovacäo de Aptid50-RCA n° 3549/11,
de 07/12/2011, em nome da empresa SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA-ME. registrada
no CRA-DF sob n° PJ/2045 a qual tern como Responsavel(is) Teonico(s) o(a)/os(as)
Administrador(a)/es(as) EVANDRO MARTINS MEDEIROS, registrado(a) no CRA-DF sob n°
011811, resguardando-nos de qualquer fato ou ato que venha a ser apurado que desabone ou
comprove a falsidade do atestado. NADA MA1S TENDO A CERTIFICAR, eu, Dalynne Maria
Mergulhäo de Souza Silva, digitei a presente certidào que segue firmada pelo Assessor da
Presidéncia do Conselho Regional de Administracäo do Distrito Federal aos dez dias do més
de janeiro do anode dois mil e treze, (10/01/2013) "***** "********"**************"************"

Adm. VALTER FERNANDOu. DE FIETTAS
ASSESSOR DA PRESID 'ENCIA

CRA-DF n° 0120199
/

\\\J

AAille	 bitaitIO
Coardenatra de cadaseu e Rom.

ORA-OF r!' 17992

Esta certidâo é vAlida por 6 (seis) meses.
9

0°4\

50	
,)°\

40
leo	 ot

es A0'32-°—

Conselho Federal de Administracâo - Sistema CFAJCRAs

SAS Quadra 06, Bloco K, Sala 201 - Edificio Belvedere - Asa Sul - Brasilia-DF - CEP: 70070-915
Forte: (61) 4009-3333 - Fax: (61) 4009-3399 - Site: www.cradf.orgibr



GENTO WOLF,
Sin• co

CONDOMINIO SARGENTO WOLF

QI 25, Tacos A,B,C,D,E,F,G,H,I,J,K,L,M,N,0

Gua n ci il/DF

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para fins de participacao em licitacOes junto a Orgäos pUblicos e a

quem interessar possa, que a empresa SERVLIMPE SERVICOS GERMS LTDA, inscrita no

CNPJ sob o n g 04.416.687/0001-00, estabelecida na QE 40, Rua 19, Late 06, Polo de

Modas do Guara, nesta Capital, é contratada por este Condorninio a mais de 05 (cinco)

anon para a prestac"ao dos servicos de limpeza, conservacJo, em area superior a 50.000
m 2 , ronda noturna e manuten43o predial, utilizando para tanto, 06 (seis) agentes
patrimoniais diurnos, 10 (dez) agentes patrirnoniais noturnos, 14 (quatorze) agentes

de limpeza, 01 (urn) ericarregado gent e 02 (dais) auxiliares administrativas,

totalizando 33 (trinta e trés) empregados.

Atestamos ainda, que os referidos servicos esfao sendo executados a inteiro

contento e de forma plenamente satisfatOria, a que nos permite atestar a capacidade
tecnica, operational e gerencial da referida empresa.

Para seu documento, firmamos o.presente.

Brasilia, 19 de *nary) de 2012.
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL

CERTIDAO

N° 000105/13

CERTIFICAMOS, para os fins que se fizerem necessarios, que o Atestado de Capacidade
Monica expedido pelo CONDOMINIO SARGENTO WOLF, relativo ao contrato, assinado em
01/02/2003, refere-se ao Registro de Comprovacão de Aptidao-RCA n° 3548/11, de
07/12/2011, em nome da empresa SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA-ME, registrada no
CRA-DF sob no PJ12045 a qual tern como Responsavel(is) Tecnico(s) o(a)/os(as)
Administrador(a)/es(as) EVANDRO MARTINS MEDEIROS, registrado(a) no CRA-DF sob n°
011811, resguardando-nos de qualquer tato ou ato que venha a ser apurado que desabone ou
comprove a falsidade do atestado. NADA MAIS TENDO A CERTIFICAR, eu, Dalynne Maria
Mergulhao de Souza Silva, digitei a presente certidao que segue firmada pelo Assessor da
Presidéncia do Conselho Regional de Administracao do Distrito Federal aos dez dias do m"es
de janeiro do ano de dois mil e treze, (10/01/2013).*************'****-********************************

Adm. VALTER FERNANDO O. DE FREITAS
ASSESSOR DA PRESIDENCIA

CRA-Dl n o 012099

;%, "4"A: D F 011382

Certifico e dou fé que foi realtzada
consulta financeira no SISCAFVV.
Por. Adm' Ilka Antonino Vilela.

Brasilia-DF, 10/01/2013.

\10,	 .

rum III.4
Cocrderiz4ors oi9Cadastro e Rest=

CRA-OFF

Esta certiclào a valicia par 6 (seis) meses.

Conselho Federal de Administracäo - Sistema CFAICRAs

SAS Quadra 06, Bloco K, Sala 201 - Edificio Belvedere - Asa Sul - Brasilia-DF - CEP: 70070-915
Fone: (61) 4009-3333 - Fax: (61)'4009-3399 - Site: www.cradf.org.br   
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CONDOMINIO DO SHOPPING FLORIDA MALL
SQB, Rua Quaresmeira 2, Lote 08 — Guara II/DF

CNPJ: 09.024.973/0001-35

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para fins de direito e a quem interessar possa, que a empresa
SERVLIMPE SERVICOS GERAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o 	 04.416.687/0001-00,
estabelecida na QE 40, Rua 19, Lote 06, Polo de Modas do Guara, nesta Capital, é
contratada por este Condom inio a mais de 01 (um) ano para a prestacao dos servicos
de limpeza, conservagao, ronda noturna e manuten0o predial, utilizando para tanto,
06 (leis) Agentes Patrimoniais Diurnos, 04 (quatro) Agentes Patrimoniais Noturnos, 01
(urn) Auxiliar de Encarregado e 10 (onze) Agentes de Limpeza, totalizando
31 (trinta e urn) empregados.

Atestamos ainda, que os referidos servicos estào sendo executados a inteiro
contento e de forma plenamente satisfatOria, o que nos permite atestar a capacidade
tecnica, operacional e gerencial da referida empresa.

Para seu documento, firmamos o presente.

Brasilia, 23 de novembro de 2011.

Corviorninio do Sh000ino Flotida

Lima
1 66. III
1-6c. 11- env. Regional

Cad. 40320-2 Inscrigao no CNPJ

fn 024 973/0001.35
CONDOMNIO DO SHOPPING

FLORIDA MALL
021A- LUTE 08

UAYA CEP 71,009-000
BRASILIA - OF



ertifico e dou fé que foi realizada
onsulta financeira no SLSCAFW.

Por: Adrn a . Ilka Antonino Vilela.

Brasilia-DF, 10/01/2013 .
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CRA-DF ir 17902

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL

CERTIDAO

N° 000104/13

CERTIFICAMOS, para os fins que se fizerem necessàrios, que o Atestado de Capacidade
Tecnica expedido pelo CONDOMINIO SHOPPING FLORIDA MALL, relativo ao contrato,
assinado em 07/06/2011, refere-se ao Registro de Comprovacäo de Aptidäo-RCA n o 0895/12,
de 03/04/2012, em nome da empresa SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA-ME, registrada
no CRA-DF sob n° PJ/2045, a qual tern coma Responsavel(is) Tecnico(s) o(a)/os(as)
Administrador(a)/es(as) EVANDRO MARTINS MEDEIROS, registrado(a) no CRA-DF sob n°
011811, resguardando-nos de qualquer fato ou ato que venha a ser apurado que desabone ou
comprove a falsidade do atestado. NADA MAIS TENDO A CERTIFICAR, eu, Dalynne Maria
Mergulhäo de Souza Silva, digitei a presente certidao que segue firmada pelo Assessor da
Presidència do Conselho Regional de Administradäo do Distrito Federal aos dez dias do més
de janeiro do ano de dois mil e treze, (10/01/2013),"*************************************************

Adm. ILTER F N NDO 0. DE FREITASASSESS R DA PRESIDENCIA
CRA-DF n° 012099   

- SISTIMA CFA/CRAs.       

Esta certidäo é valida por 6 (seis) meses.

Conselho Federal de Administraca'o -- Sistema CFA/CRAs

SAS Quadra 06, Bloco K, Sala 201 - Edificio Belvedere - Asa Sul - Brasilia-DF - CEP: 70070-915
Fone: (61) 4009-3333 - Fax: (61) 4009-3399 - Site: www.cradf.org.br
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Junto s por urn novo OF

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para fins de participacdo em licitacOes, que a empresa

SERVILIMPE SERVICOS GERAIS LTDA, estabelecida nesta Capital, inscrita

no CNPJ sob o n" 04.416.687/0001-00, foi contratada em 20 de julho do corrente

pela Policia Civil do Distrito Federal, Processo n° 052.000.207/2011, Contrato n°

46/2012 PCDF, para a prestacilo de servicos de suporte administrativo e operacional,

envolvendo servicos do Tote 03 do Pregao EletrOnico 0597/2011 — R11 —

PREGAOISEPLAN, num total de 57 (cinqiienta e sete) ernpregados,

disponibilizados conforme demanda, compreendendo as categorias de eletricista,

pedreiro, pintor, ajudante geral, gesseiro, vidraceiro e bombeiro hidraulico.

Atestamos ainda, que ate a presente data os servicos vem sendo

executados de forma satisfatOria e que a empresa vem cumprindo integralmente as

cidusulas contratuais.

SILVERI,OANTONIO,NOWA DE ANDRADE

Diretor do DAG

/2	 4-4

Dodo Ai;	Lima

Teo. Desenv. Regional Ill

Cad. 40320-2

Brasilia — Patrimenio Cultural da Humanidade
SA1SO, Lote 23, Bloco A - Complexo da PCDF - CEP: 70.610-200

Fones: (61) 3362-5838 fax (61) 3362-5892



CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL

CERTIDAO 

N° 002654/12

CERTIFICAMOS, para os fins que se fizerem necessarios, que o Atestado de Capacidade
Tecnica expedido pela POLICIA CIVIL, relativo ao contrato de pretacao de servicos n°
46/2012-PCDF, assinado em 20/07/2012, refere-se ao Registro de Comprovacao de
Aptidao-RCA n° 2654/12, de 21/09/2012, em nome da empresa SERVILIMPE SERVICOS
GERAIS LTDA-ME. registrada no CRA-DF sob n° PJ/2045, a qual tern como Responsavel(is)
Tecnico(s) o(a)ios(as) Administrador(a)/es(as) EVANDRO MARTINS MEDEIROS, registrado(a)
no CRA-DF sob n° 011811, resguardando-nos de qualquer fato ou ato que venha a ser
apurado que desabone ou comprove a falsidade do atestado. NADA MAIS TENDO A
CERTIFICAR, eu, Sarnyla Thais de Souza Silva digitei a presente certidao que segue firmada
pelo Assessor da Presidencia do Conselho R ional pie Administracao do Distrito Federal aos
vinte e urn dias do més de setembro do ano e dois mu e doze, (21/09/2012).*******************
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Adm. VALTER FERNANDO 0. DE FREITAS
ASSESSOR DA PRESIDENCIA

CRA-DF n° '012099

Certifico e dou fe que foi realizada
consua fmanceira no SISCAFW,
Por:Adm° Ilka Antonin° Vilela.
Brasilia-DF. 21/09/2012.
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Esta certidao e \tali& por 6 (seis) meses.

Conselho Federal de Administragao - Siste.-na CFNCRAs

SAS Quadra 06, Bloco K, Sala 201 - Edificio Belvedere - Asa Sul -	 - CEP: 70070-915
Fone: (61) 4009-3333 - Fax: (61) 4009-3399 - Site: www.cracif.orsbr
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CONTRATO PARTICULAR DE PRESTACAO SERVICOS QUE
ENTRE SI FALEM, DE UM LADO, SERVILIMPE SERVICOS
GERAIS LTDA, PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO:
ESTABELECIDA EM ORASILIA-[)F E. DE OUTRO, EVANDRO
MARTINS MEDEIROS, ADMINISTRADOR DE EMPRESAS,
RESIDENTE E DOMICILIADO NESTA CAPITAL.

Por este instrumento particular de Contrato de Prestacão de Servicos,
de urn iado, SERVILIMPE SERVICOS GERAI.c LTDA, pessoa uridica de direito privacio,
estabelecida na Rua 19, Late 06 — Parte — Polo de Moda 	 Guara II, em Brasilia-DF,
inscrita no CNN sob o n 2 04.416.687/0001-00, neste ato representado por seu SOcio-
Diretor, Paulo Afonso de Oliveira Silva, brasileiro, casado, Tecnico ern Contabilidade,
portador da Carteira de Identidade n e 1.396 973, expedida pela SSP:DE e Cartao de
Iclentificacao do Contribuinte n 2 316.282,301-34, residente e domiciliado nesta cidade
de Brasilia-DE, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e, de outro.
EVANDRO MARTINS MEDEIROS, brasileiro, casado, Administrador de Empresas.
inscrito no Conselho Regional de Adrninistracao do Distrito Federal — CRA/DF sob a n2
011.811, denominado CONTRATADO, tirmam a presente Contrato mediante as
clausulas e condicães seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — 0 CONTRATADO sera, doravante, a Responsavel
Tecnico da CONTRATANTE perante o Conselho Regional de Adrninistracäo do Distrito
Federal — CRA/DF, obrigando-se por isso, a garantir a perfeita execucao dos servicos
pres•ados por esta, comprometendo-se a acompanhar,	 fiscalizar e determinar
quaisquer aches necessarias para o cumprimento das_ obrigaches contratuaL
assumidas pela CONTRATANTE, alern de responsabilizar-se pela obtencao de
documentos e seus respectivos registros no mencionado Conselho.

CLAUSULA SEGUNDA — Sera de responsabilidade do CONTRATADO,
realizacao de vistorias tecnicas nos locais de prestacao de servicos, quando assim
exigirem Os editais de convocacao das iicitacbes, fazendo os levantamentos
ne.cessarios para conhecimento das dificuldades existentes, obtendo as informacOes e
tomando conhecimento das caracteristicas das instalaches, de forma a proporcionar
subsidios para elabaraca"o de propostas.

CLAUSULA TERCEIRA — 0 CONTRATADO 	 ficara responsavel por
acornpanhar a execucAo dos servicos durante toda a viencia dos contratos firmado,..
pela CONTRATANTE, zeiando par sua perfeita e plena consecucao, fiscalizando e
cobrando providencias necessarias para o saneamento de dificuldades porventura
existentes.

CLAUSULA QUARTA — 0 presente Contrato tera vigencia por prazo
indeterminado, a partir da data de sua assinatura, podendo ser rescindido par
quaisquer das partes, a quaiquer moment°, mediante aviso previa corn antececiencia
minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUINTA — Pela prestacao dos servicos ora contratados,
CONTRATANTE, pagara mensalmente ao CONTRATADO a importAncia R$ 1.200,00

i"

rec. D	 egional 10
Cad. 40320-2
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k CONTRATADO

(Hum mil e duzentos reais), valor este que sera reajustado proporcionalmente ao

ailment() dos contratos sob sua responsabilidade e ante previa negociacao entre as
par tes.

CLAUSULA SEXTA - Fica eleito o Foro de Brasilia-DF para dirirnir

quaisquer dnvidas e questdes oriundas do cumprimento do presente. Contrato.

CLAUSULA SETIMA	 Po/ estarem j ustos e contratados, firmam o
pres ,, nte termo de instrume.nto contratual ern duas vias de igual teor e forma, para
que surta os eleitos legais, ante duas testemunhas que assinam juntarne_nte com as
partes,

Brasilia, 17 de otitubro de 2008.
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de Lima

"Tac. 
Desenv. Regional II\5(

Cad. 40320-2
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