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RELATORIO DE ANALISE DA PROPOSTA TECNICA
EDITAL 85/2013 PROCESSO 59530.001746/2012-37

LICITAGAO: Concorréncia Técnica e Prego — Edital n® 85/2013
COMISSAO: DECISAO N° 1837/2013

COMPONENTES:

Ricardo Alexandre Lisboa Vieira — Presidente.
Augusto Cézar De Franca Lucena — Membro.
Luciana Queiroz de Melo — Membro.

1. OBJETIVO

Examinar e julgar a segunda fase Técnica das empresas concorrentes ao certame
licitatorio deflagrado pela CODEVASF -0 Edital n® 85/2013 - CONCORRENCIA - Técnica
e Preco, que tem por objeto a execucdo dos servigos tacnicos de gestao integrada da
opera¢do e manutengac das infraestruturas de irrigagado de uso comum, assim como
apoio técnico as atividades produtivas dos perimetros de irrigagdo Fulgéncio e Brigida,
integrantes do Sistema itaparica, localizados, respectivamente, nos municipios de Santa
Maria da Boa Vista e Oroct, Estado Pernambuco, cujas propostas serdo recebidas dia
26/12/2013. as 15h, na Secretaria de Licitactes, sala 202 localizada no 2° andar do

Edificio Sede da Codevasf, em Brasilia - DF

2. LICITANTES

Conforme Ata de Reuniao n® 3172 - PR/SL. de 26/12/2013, participaram do
certame licitatério as seguintes empresas.

Consorcio - _: __ #_E"@ﬁg;\:
01 cGB ——— “GRANVILLE & BAZAN LTDA
— PLENA PLENA CONSULTORIAE PROJETOS LTDA.
02 ~ HYDROS ENGENHARIA E PLANEJAMENTO S/A
HYDROSISTEM
‘ - HYDROS ‘I HYDROSISTEM ENGENHARIA LTDA J

Ambos os Consércios enviarao representantes, que acompanharao os ritos de
abertura dos involucros 2, conforme Ata N° 3172 a qual os representantes assinarao ao
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3. JULGAMENTO DA DOCUMENTAGAO TECNICA

A Comissao Técnica de Julgamento, formada com base na Decisdo N°
1837/2013, de 2211112013, efetuou a devida analise da Proposta Técnica das empresas
concorrentes e considerado os topicos a seguir::

LIADOS

' ITENS A SEREM AVA

1) Experiéncia da Empresa

2) Conhecimento do Trabalho;ge_r';e_alizgdo

3) Curricuto do Gerente Execulivo.

14) Plano de Praticas d gustentabilidade Ambiental

L __Tota

I —

1) Experiéncia da Empresa:

a) 5.0 (cinco) pontos para cada atestado de execucao de SErvigos de consulioria
referente  a planejamento ejou estruturagao em gestéor‘administragéo efou
execucao de obras hidricas em perimetro publico de irrigacao, limitado a 15,0

(quinze) pontos

o~ [ Aiestados [ TotalPonto
|
, |
CONSORCIO CGB — PLENA | 3 |
S
CONSORCIO HYDROSISTEM -HYDROS 12—

O Consodrcio HYDROSISTEM - HYDROS, sb apresentou dois atestados validos para este
item os de numero 1829/2007 CREA/BA € 357/2007 CREA/BA, nao sendo contabilizado
o atestado 2252/2007 CREA/BA por se tratar de servigo de natureza distinta do solicitado.

b) 5,0 (cinco) pontos por ano de execugao de servicos de administragao da operagaoc
e manutencao de infraestrutura de irrigagac de Uso comum efou prestacao de
servico de assisténcia técnica a pequenos produtores em perimetro publico de

irrigacao, limitado a 15,0 (quinze) pontos.

Licitante T "Atestados |

Total Ponto

CONSORCIO CGB-PLENA 43

CONSORCIO HYDROSISTEM - HYDROS 1 3
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¢) 1,0 (um) ponto para cada atestado de estudos e/ou projetos de irriga¢do, em
perimetro publico de irrigacao, limitado a 5,0 (cinco) pontos

Dotants | Atestados | Total Fonto
| |
CONSORCIO CGB — PLENA L ||__ _5___|
CONSORCIO HYDROSISTEM - HYDROS _ | 5 |

2) Conhecimento do Trabalho a ser realizado

a) Gestao de perimetro publico de irrigagdo e apoio técnico as atividades produtivas
dos produtores € suas organizagoes (valor 10 pontos)

Licitante

"~ T T 7 Total Ponto

N N ——— — —_— . — '__ -
CONSORCIO CGB — PLENA o
CONSORCIO_HYDROSISTEM - HYDROS L

CONSORCIO CGB -~ PLENA.

1- Apesar de ter relacionado as atividades € contextualizado, abordou de forma muito
sucinta a problematica, poderia ter feito uma abordagem mais pragmatica, oque
daria uma melhor compreensao das causas e efeitos dos problemas.

CONSORCIO HYDROSISTEM — HYDROS.

1. A licitante néo fez qualguer referéncia ac historico do perimetro em questao sua
citacdo atual, fez referencias a outros perimetros citandos sua experiéncia em
operagao € manutencao mais nao citou qualquer experiéncia que possa ser
replicada para o estudo de caso em questao.

2. A licitante simplesmente listou as atividades a serem desenvolvidas de modo
conceitual sem acrescentar muito sobre o ponto de vista do ja descrito no Termo
de Referencia.

3- O roteiro desenvolvido nao &, em nenhum momento 16gice, pois mescla, de forma
bastante subjetiva, O Conceitual com 0 Operacional.

b) Indicadores de eficiéncia de operagao € manutencdo de perimetros publicos de
irrigagao (valer 10 pontos).

 Licitante

CONSORCIO CGB -PLENA
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T#__ -
| CONSORCIO_HYDROSISTEM - HYDROS o

w

CONSORCIO CGB — PLENA —
1- Nao subsidiou os elementos postos com a conceituacao tedrica preliminar para um
bom entendimento da questao.
CONSORCIO HYDROSISTEM — HYDROS
1. Nzo abordou de modo pratico o gue seria realizado, mostrou bastante teoria sem
se prender ao caso pratico em questdo. apesar de citar informagdes dos
perimetros mostrou que indicadores a seguiir & controlar.

c) Plano de Trabalho contemplando todas as atividades, com a descri¢ao do
planejamento e metodologias a serem empregadas na execucao dos Servigos
(valor 20 pontos),

e T T 7 7T T TotalPonto
CONSORCIO CGB-PLENA 'r_ -

CONSORCIO CGB - PLENA.

1- Nao apresentou um fluxograma para que houvesse uma didatica mais apurada dos

processos apresentados no plano de trabalho.
CONSORCIO HYDROSISTEM - HYDROS

1- O plano de trabalho apresentado foi montado de modo generico sem ohservar a
peculiaridades do perimetro em questao, tendo seu foco somente na atividade de
Operagéo ¢ Manutencao. Esquecendo-sé do foco principal que € a gestao
integrada do perimetro, pois ndo citou qualguer interacao das atividades de
Assisténcia Técnica com a de Operagao e Manutengac o que demonstra que a
licitante n&o internalizou a ideia de Gestao Integrada.

9. Também naoc foram citadas as Atividades de Apoio Técnico que Serao
desenvolvidas, estratégias, metodologias, cronologia, etc. No que concerne a
Operagéo e Manutengao a licitante, mais uma vez, € demasiadamente evasiva
considerando que nac foca, de fato. as atividades gque serao desenvolvidas €
incorre no mesmo erro de nao estabelecer estratégias, metodologias e cronologia.

3- Nao apresentou um fluxograma para que houvesse uma didatica mais apurada dos

processes apresentados no plano de trabalho.

3) Curriculo do Gerente Executivo (15 pontos)

~ lieante | Atestados

Total Ponto

CONSORCIO CGB -PLENA
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T
|
EONSORCIO HYDROSISTEM - HYDROS | 5 | 15

4) Plano de Praticas de Sustentabilidade Ambiental

Licita_n_te_—__ - __—]: B ‘Total Ponto
|
CONSORCIO CGB—PLENA | . _ 80
CONSORCIO HYDROSISTEM - HYDROS | 8,5

CONSORCIO CGB — PLENA.
1- Nao foi apresentado de modo pratico no dia a dia dos perimetros a aplicagao do
plano de sustentabilidade.
5. Nao foi abordada a escala de ruido com o tempo de permanéncia maxima.
CONSORCIO HYDROSISTEM — HYDROS
1. Nao foi apresentado de modo pratico no dia a dia dos perimetros a aplicacao do
planoc de sustentabilidade.

Desta forma, apds a analise da Proposta Técnica apresentada pelas licitantes,
segue abaixo, quadro resumo contendo a relacdo das notas apuradas.

" Lictante. | TotalPonto
|
CONSORCIOCGB-PLENA | _ 95,0
CONSORCIO HYDROSISTEM - HYDROS __|_ o 79,5

Assim sendo, solicitamos o comunicado de tal decisdo as respectivas empresas,
bem como, a marcacdo da data para a abertura das devidas propostas financeiras.

Brasilia (DF), 03 de fevereiro de 2014.
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RIC éDC{ ALESANDRE LISBOA VIEIRA

Prgsidente da Comissao

’/ // | P - - N
AUGUST R@E’P{m{;A LUCENA LUCIANA QUEIR E MELO

Meimbro da/éomisséo Membro da Comissao



