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EXMO. SR. PRESIDENTE E DEMAIS MEMBROS DA DOUTA COMISSAO DE
LICITAGOES DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAo

FRANCISCO E DO PARNAIBA - CODEVASF — CONCORRENCIA N°

7812012 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 59500.002638/2012-39

BECK DE SoUzA ENGENI:iARlA LTDA.
srresentar CONTRA-RAZOES ao RECURSO ADMINISTRATIVO in
4 ENGENHEIROS CONSULTORES LTDA.

vem por meio desta,

terposte pela empresa

Salientamos ainda, que o original do mesmo ja foi enviado via TAM
CARGO.

Porto Alegre, 04 de abril de 2013,
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Eng.?fi&il Alexandre Cesar Beck de Souza
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0. SR. PRESIDENTE E DEMAIS MEMBROS DA DOUTA COMISSAO DE

©5 DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO

iCISCO E DO PARNAIBA - CODEVASF — CONCORRENCIA N° 7812012 -
SO ADMINISTRATIVO N° 99500.002638/2012-39

BECK DE SOUZA ENGENHARIA LTDA., Pessoa Juridica de
~rivado, na qualidade de Participante do Processo Licitatério em epigrafe, vem por
cpresentante Legal firmatario, apresentar CONTRA-RAZOES ao RECURSO
““TRATIVO interposto pela empresa JW ENGENHEIROS CONSULTORES LTDA,,

M08 do que faculta o Art. 109, Ili, da Lej n°. 8.666/93, Requerendo, outrossim, sejam
a8 suas inclusas FUNDAMENTACOES Recebidas, Processadas e Julgadas na Forma da

Termoes em que,
Pede e Espera

Defetrimento.

Porto Alegre/RS/ 04 de-abril de 2013,

Eng.° Ci\]! Alexandre Cesar Beck de Souza
CREA RS N 11.249/D — CREA NAC. N® 2200814218
CPF N° 149.189.510-15 ~ RG N® 4037908367 SJS/RS

Diretor Gerente
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1. QUANTO A TEMPESTIVIDADE DAS CONTRA-RAZOES

O aviso do Recurso Administrativo se deu através da publicagado no

Site da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO

‘AIBA - CODEVASF e através de transmissdo de fax n® 218/2013 em 02/04/2013

(terca-feira). Dispondo as licitantes de cinco dias Uteis para interpor as Contra-Razdes,

me art. 109 da Lei 8.666/93, detendo prazo até” 09/04/2013 (terca-feira) para
-sntar suas irresignacdes, como o faz neste Ato.

Inquestionave!l, por conseguinte, a tempestividade do presente
documento,

2. FUNDAMENTAGOES DAS CONTRA-RAZOES QUANTO AO
“:"DO DE DESCLASSIFICAGAO DA EMPRESA BECK DE SOUZA ENGENHARIA
LTDA.

Aos dois dias do més de abril do ano de 2013 foi comunicado através

do fax de n° 218/2013 que foi interposto Recurso Administrativo pela empresa JM

- NHEIROS CONSULTORES LTDA. contra o Resultado de Julgamento das Propostas

-wicas do Edital de Concorréncia n® 78/2012, cujo objeto ¢ Servigos de Apoio Tecnico a

Cocrdenagao, a Fiscalizacio e Supervisao Técnica de Contratos e Convénios das Obras e

Agdo Social no Ambito do Programa Agua para Todos, na Jurisdicdio da 32 SR, Estado de
FPernambuco.

Contudo, o Recurso Administrativo interposto pela empresa JM
ENGENHEIROS CONSULTORES LTDA. nio merece prosperar, devendo ser mantida a
classificagdo da empresa BECK DE SOUZA ENGENHARIA LTDA., de acordo com as

fundamentagtes em sequéncia consideradas.

1%) A Recorrente apresentou Recurso Administrativo alegando que

& reforma a decisdo da comisséo conforme exposto;
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Reza o item 11.4 do Termo de Referéncia do Edital n° 78/2012, intitulado
“Experiéncia da equipe técnica” que "devers ser apresentado o curriculo de
cada componente da equipe, contendo a experiéncia em servigos
similares aos da presente licitag:ép, enfatizando os aspectos relativos &
coordenacdo, fiscalizagdo de obras e associativismo, mobilizagéo e/ou
organizacgo social e/ou assisténcia a populacées”,

Em anélise & documentacdo apresentada pela empresa BECK DE SOUZA
ENGENHARIA LTDA, outra participante do certame, verificamos que esla
deixou de apresentar os curriculos de sua equipe técnica como determina o
flem supracitado do Edital, o que deveria ter feito em atendimento aos
principios da Legalidade, Impessoalidade e Moralidade, previstos no artigo 37
da Constituicdo Federal,

Ao confrario do que argumenta a JM ENGENHEIROS
CONSULTORES LTDA. em seu Recurso Administrativo, a empresa BECK DE SOUZA
ENGENHARIA LTDA. atendeu plenamente ac que foi exigido no Edital, pois, a mesma
apresentou as Fichas Curriculares de todos os profissionais determinados no QUADRO B —
EQUIPE TECNICA, os quais estao mencionados abaixo:

Coordenador: Engenheiro Civil Alexandre Cesar Beck de Souza
(paginas 72 a 75);

Engenheiro: Engenheiro Civil Amauri Fernandes Guterres (paginas 76

Técnicos de Agéo Social: Raudete Gomes dos Santos {paginas 80 a
82); Cristiane Sales Gomes (paginas 83 a 85); i

Administrador e/ou Engenheiro: Engenheiro Civil Marco Anténio de
Souza Acosta (paginas 86 a 89);

Geologa: Gislaine Bertoglio Rodrigues {paginas 90 a 93).

Foram, nas respectivas Fichas Curriculares, mencionados apenas as

experiéncias de cada profissional em servicos similares ao do objeto da referida licitagao,
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enfatizando os aspectos relativos a Ccoordenacao, fiscalizacio de obras e associativismo,

mobilizacao e/ou organizagéo social e/ou assisténcia a populagdes.

Dessa forma, como determina o item 11.4 — Experiéncia da equipe
Tecnica - do Edital, foram apresentadas as Fichag Curriculares do Coordenador, dos
Engenheiros e do Gedlogo com a devida comprovagéo através de Atestados Técnicos e
Certidées de Acervo Técnico de obras concluidas.

Com efeito, como citado anteriormente, para Técnicos de Agao Social
foram apresentadas Fichas Curriculares.

2% A empresa JM ENGENHEIROS CONSULTORES LTDA. também
cita em seu Recurso Administrativo o que segue:

Ressaltamos, ainda, sua equipe fora apresentada com igualdade de 06 {seis)

membros (1 Coordenador, 1 Engenheiro, 2 Profissionais da Agdo Social 1

Engenheiro/Administrador e 1 Geologo) junto as Concorréncias 76/2012 de

Montes Claros-MG e na presente licitagdo (Edital 78/2012), devendo ser

observada a regra disposta no item 11.4 do Termo de Referéncia.

Assim, resta comprovada a ifegalidade da classificagéio desta empresa, por
ser determinacéo legal o fiel cumprimento ao disposto no instrumento
editalicio, o que ndo fora satisfeito por esta, ja que deixou de apresentar os
curriculos de foda a equipe, bem como apresentou 06 {seis) membros
igualmente em duas propostas técnicas das licitagbes 76 e 78/2012,
conforme determinado no item 11.4 do Termo de Referéncia do Edital n°
78/2012.

Contudo, o Edital de CONCORRENCIA N®78/2012, em seu item 11.4
do Termo de Referéncia em seu 2° (segundo) paragrafo cita:_
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Considerando que cada Superintendéncia Regional da Codevasf realizarg
sua licitagdo para contratagéo dos Servi¢os de apoio e agdo social, e caso
uma licitante venha apresentar uma mmesma equipe em mais de uma licitacéo,
e (.)

(..) caso sagre vencedora em mais de uma licitagdo com a mesma
equipe de nivel superior, esta sera considerada vencedora da licitagdo
que for concluida primeiro em qualquer das SR's, (...} (GRIFFO NOSSQ)

Quanto a este aspecto, € de extrema~importancia ressaltar que, em
nenhum momento, o Edital restringe as empresas licitantes de apresentarem a mesma
equipe em mais de uma licitagao. (GRIFFO NOSS0)

Diante disso, nao ha legalidade alguma na classificacio da empresa
BECK DE SOUZA ENGENHARIA LTDA., pois a mesma cumpriu fielmente o disposto no
instrumento editalicio, sendo descabidos 05 argumentos invocados pela empresa JM
ENGENHEIROS CONSULTORES LTDA., utilizados para desqualificar a empresa BECK DE
SOUZA ENGENHARIA LTDA. no referido certarne.

Tendo em vista o exposto, a empresa BECK DE SOUZA
ENGENHARIA LTDA. atendey plenamente ao que o edital exige, apresentando em sua
Proposta Técnica, especificamente no item 4 - Anexo, os curriculos de todos 0s
profissionais exigidos, além de ter respeitado o limite de paginas estabelecido pelo referido
edital. Também, apresentou proposta de acorde com o exigido no item 11 4. Experiéncia da

-

eguipe tecnica conforme ja exposto.

Diante disso, solicitamos Que seja negado provimento ao Recurso
Administrativo interposto peia empresa JM ENGENHEIROS CONSULTORES LTDA. no que
diz respeito ac pedido de desclassificagdo da empresa BECK DE SOUZA ENGENHARIA
LTDA.

PUETO ALEGRE | HS
e s L ulomibe, 23dn g 0 OO iF.60 002 Foned {501 5563 4903563 A0 | heckdusoseamthechdeausa b

LSCRITORIO SALVADOR § B : o .
S i i M e e Blow B Ce npresatsl bl FEFP S ISHIDR0 | Fongi ax (7 AN T ua 8] e ] vl naian fohe Fis Si i



3. QUANTO AQ PLANOC DE TRABALHO DA EMPRESA JM ENGENHEIROS
CONSULTORES LTDA.

1. EM RELACAO AQ CONHEGIMENTO DO TRABALHO

1.1 Apoio a fiscalizagio e supervisio e apoio técnico das obras (pontuacio limitada
ao total de 2,5 pontos)

Neste item foi atribuido o valor de 2,5 pontos & JM, porém, a mesma
deveria receber 5,0 ponto, tendoc em vista a exposi¢cdo bastante incipiente quanto a este

aspecto, conforme as seguintes argumentacoes:

Apresenta uma fraca Ccaracterizagdo do Programa Agua para Todos,
nao identifica as entidades que compdem Comité Gestor do Programa Agua para
Todos, quais sejam: Ministéric do Desenvolvimento' Social @ Combate a Fome (MDS),
Ministério do Meio Ambiente (MMA), Ministério das Cidades (MCIDADES), Fundagéo Banco
do Brasil (FBB) e Ministéric da Sadde (MS), juntamente com a Fundagdo Nacional da Saude
(FUNASA),

A proposta técnica da JM nao contempla uma caracterizacéo geral do
Programa Agua para Todos no Estado de Pernambuco.

Quante ao conhecimento do trabalho referente ao Apoio 3
Fiscalizagio e Supervisao e Apoio Técnico das Obras a abordagem da empresa JM comete
muitas omissdes. N&o considera as atividades iniciais dos servigos, tais como a
apresentagao de um Programa de Trabalho a ser submetido & CODEVASF, contendo as
diretrizes a serem observadas nas acbes de verificacdo dos projetos e implantacéo das

obras.

Ainda neste aspecto, nio indica as principais normas a serem
observadas no desenvolvimento dos servigos, quais sejam: Normas Técnicas da ABNT,
procedimentos internos e padrdes de qualidade da CODEVASF, normas de org&os
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ambientais competentes, em niveis municipal, estadual e federal, normas técnicas e
orientagdes de entidades financiadoras ou de fomento que venham a participar do processo
€ normas internacionais em complemento as nacionais.

A proposta da JM também nao qonsidera as seguintes importantes e
indispensaveis atividades de Apoio a Fiscalizagdo e Supervisdo e Apoio Técnico das
Obras:

* acompanhamento na implementacdo das medidas de prote¢do, compensacao e de
monitoramento ambiental, em fun¢éo dos impactos adversos previstos, bem comao
acompanhamento e assisténcia para a obtengdo das autorizagbes ambientais:

® acompanhamento no cumprimento das exigéncias- quanto a sinalizacdo para a
eXecucao das obras e das medidas de seguranca;

® apoio na preparagdo de documentos de liberacdo de areas junto aos érgios
publicos, bem comao aos proprietarios de iméveis para obtengdo de autorizacio de
passagen;

* apoio nas inspecdes de imoveis visando a identificagéo de patologias pré-existentes
para comparagoes com eventuais sinistros durante a execucao das obras:

* apoio na realizacdo de testes de estanqueidade das tubulagGes realizados pelas
Construtoras para a aceitagao dos servicos; e

e acompanhamento na elaboragdo do cadastro as built georeferenciado, em
conformidade com a medigdo e com as normas especificas da CODEVASF,
mantendo atualizade o controle e conferéncia de cadastros e apresentacdo de

cadastro completo ao final das obras, atualizado e aprovado.

Alem disso, em sua proposta, a empresa JM ndo aborda a legislacdo
vigente no Brasil sobre Medicina e Seguranga do Traba!ho', incidentes sobre as obras do
Programa Agua para Todos, tais como Portarias e Normas Regulamentadoras.

No conhecimento do apoio & fiscalizacdo e supervisao e apoio técnico
das obras, a UM discorre sobre um item que n3o faz parte deste componente dos
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servicos, qual seja: (..) Organizagdo dos beneficidrios e identificagdo de novos
beneficidrios: (...)
1.2 Servigos de agao social (pontuagéo limitada ao total de 2,5 pontos)

Para este critério de julgamento, foi atribuido o valor de 2,5 pontos
para a empresa JM, porém, a mesma deveria receber 1,0 pontos, tendo em vista que a sua
preposta ndo contemplou os aspectos de operacionalizacdo em campo, como normas
oficiais a serem observadas e as orientagbes do Manual Operacional dos Objetos
Padronizados do Programa Agua para Todos (M, outubro/2012).

Ainda para este item, a JM identifica de modo muito sumario e
equivocado as atividades dos servigos de agéo social, ndo considerando os requisitos para
que as familias se enquadrem como beneficidrias do Programa Agua para Todos, de acordo

com o tipo de tecnologia.

2. EM RELACAO A SISTEMATICA PREVISTA PARA A EXECUCAO
DAS ATIVIDADES

2.1 Apoio a fiscalizagdo das obras (pontuagéo limitada ao total de
10 pontos)

Sobre a metodologia de trabalho referente ao apoio a fiscalizagdo das
obras, foram atribuidos 8,0 pontos a empresa JM, porém, a mesma deveria receber a nota
maxima de 3,00 pontos, tendo em vista que a sua proposta ndo contemplou todos os
aspectos inerentes aos servicos desta natureza, omitindo atividades importantes e

indispensaveis, de acordo com as argumentagdes em sequéncia.

De inicio, cabe assinalar que a proposta da JM limita-se a discorrer
sobre as trés tecnologias do Programa Agua para Todos, ndc considerando aspectos
metodolSgicos para atividades técnicas e administrativas de fiscalizagdo e supervisio
de obras, se detendo a abordar métodos construtivos, o que nao é cbjeto dos servicos a

serem contratados.
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Foram omitidas metodologias para atividades indispenséveis a
um satisfatdrio andamento desses Servigos, quais sefam:

* Atividades Iniciais — instalagio do escritério, mobilizacio das
equipes e planos de acompanhamento das obras;

* Proposi¢cio do Plano de Controle de Qualidade;

* Controle de Documentos - controle geometrico e tecnoldgico,
documentos de circulagéo interna, documentos as buift;
documentos de medigao e notas de alteragdes de projetos:

* Tratamento de Nao Conformidades:

* Controle de Aparelhos e Instrumentos de Laboratorio:

¢ Acompanhamento no Atendimento as QuestGes Ambientais
€ Interferéncias;

* FElaboragdo do As Built das Obras Executadas (Cadastro);

* Medigdes, Fiuxo de Caixa e Controle de Custos das Obras;

* Controle na Recepgio e Estocagem de Materiais e
Equipamentos;

* Supervisdo na Execugdo de Montagens dos Equipamentos
Hidraulicos/Mecanicos;

+ Supervisio e Assentamento de Tubulagdes:

* Emisséo dos Termos de Recebimento das Obras;

* Emissfo de Relatdrios e demais Documentos sobre a
Execugdo das Obras

A empresa JM nao apresenta a minima metodologia para as
atividades de verificacao da aplicagdo das Normas de Seguranga do Trabaiho, verificagdo
topogréfica, ensaios de concreto e controle geotécnico, ndo indicando parametros a serem
investigados.
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pontuacado requerida pela Recorrente para a Proposta Técnica da empresa

JM.

Avaliagdo da Proposta Técnica da Empresa JM
Experiéncia da Empresa 17,0 pontos
Equipe Técnica 30,0 pontos
Plano de Trabalho 12,5 pontos
Total 59,5 ;)ontos

Termos em que,
Pede e Espera
Deferimento.

Porto Alegre-RS, 04 de abril de 2013.

I ANa——

Eng.* Givil Alexandre Cesar Beck de Souza
CREA RS Nf 111.249/D — CREA NAC. N° 2200814216
CPF N° 149/189.510-15 — RG NY 4037908367 SJS/RS

. Diretor Gerente
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